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C A B I L D O

a lo establecido en el a lo establecido en el Artículo 23 de la Ley Orgánica de los Municipios delArtículo 23 de la Ley Orgánica de los Municipios del
Estado de TabascoEstado de Tabasco. Esta actividad no es solo una práctica administrativa, . Esta actividad no es solo una práctica administrativa, 

El Ayuntamiento de Jalapa, Tabasco, realiza su Primer Informe de Gobierno 
como parte de su deber institucional y de rendición de cuentas, conforme 
a lo establecido en el Artículo 23 de la Ley Orgánica de los Municipios del
Estado de Tabasco. Esta actividad no es solo una práctica administrativa, 
sino una obligación legal, diseñada para mantener una gestión municipal 
transparente, accesible y vinculada con la ciudadanía.
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Pueblo de Jalapa:

Hoy tengo el honor de presentarles este Primer Informe de Gobierno, un recuento 
sincero del trabajo que hemos realizado juntos durante este primer año. Desde 
el primer día asumimos un compromiso muy claro: ser un gobierno de territorio, 

un gobierno que sirve al pueblo y que camina con él, no desde la distancia, sino de 
frente, escuchando, atendiendo y resolviendo.
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He recorrido nuestras comunidades, ejidos, colonias, rancherías y poblados; he 
estado en sus calles, en sus hogares y en sus centros de trabajo. Ahí, donde se 
viven las verdaderas necesidades, es donde se construyen las mejores 
soluciones. Porque gobernar no es limitarse a atender desde una oficina; 
gobernar es mirar a la gente a los ojos, tomar nota de sus problemas y 
acompañarla hasta encontrar la respuesta.

Este año avanzamos en infraestructura que mejora la vida diaria: caminos, 
drenajes, alumbrado, espacios públicos y obras que devuelven dignidad a los 
lugares que por años fueron olvidados. Fortalecimos los servicios municipales 
para que funcionen con mayor eficiencia y cercanía. Impulsamos apoyos 
sociales, productivos y comunitarios que hoy representan una esperanza real 
para muchas familias.

Cada acción, cada obra y cada programa tiene un origen: el pueblo de Jalapa, 
que confió en un gobierno que no se esconde, que no se cansa y que trabaja 
con el corazón por delante.

Este informe no es solo del ayuntamiento; es de ustedes. Es el reflejo de su 
esfuerzo, de su participación y de su voluntad de construir un Jalapa mejor. Todo 
lo logrado ha sido posible porque caminamos juntos, porque este gobierno 
pertenece a la gente, y porque estoy convencido de que cuando un pueblo y su 
gobierno se encuentran en el mismo camino, no hay meta imposible.

Gracias por permitirme servirles y por abrirme las puertas de sus comunidades; 
gracias por caminar conmigo cada día. Les aseguro que seguiremos trabajando 
sin descanso, con humildad, con compromiso y con amor por nuestra tierra. Este 
es apenas el inicio, sigamos avanzando, sigamos trabajando de la mano, pueblo 
y gobierno juntos.

H. AYUNTAMIENTO DE JALAPA 2024 - 2027
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Br indar servicios municipales eficientes y una 
infraestructura pública en constante mejora es 
fundamental para impulsar el desarrollo económico, 

social y humano de Jalapa. Este Primer Informe de Gobierno del 
H. Ayuntamiento de Jalapa, Tabasco, es un ejercicio de 
transparencia y responsabilidad, donde se presenta el trabajo 
realizado durante el primer año de administración: un año de 
retos, aprendizajes y avances construidos desde las 
comunidades, las calles y las familias que dan vida a nuestro 
municipio.

H. AYUNTAMIENTO DE JALAPA 2024 - 2027

PRIMER INFORME DE GOBIERNO

INTRODUCCIÓN:
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Guiados por el principio “El pueblo es quien 
gobierna”, hemos puesto al ciudadano al centro 
de cada decisión. Con apego al marco legal, 
trabajamos bajo una administración austera, 
eficiente y respetuosa de los recursos públicos, 
fortaleciendo cada área de gobierno mediante 
procesos claros, ordenados y transparentes.

Este informe reúne las acciones que están 
transformando a Jalapa: obras y servicios 
municipales que mejoran la vida diaria; políticas de 
cercanía que at ienden las necesidades 
ciudadanas; programas sociales orientados al 
bienestar, la cultura, la juventud, la educación y el 
apoyo a los sectores más vulnerables; estrategias 
de seguridad y protección que promueven la paz y 
la prevención; así como iniciativas para reactivar la 
economía local, impulsar el emprendimiento, 
fortalecer las actividades productivas y promover 
a Jalapa como un municipio con vocación turística 
y potencial de crecimiento.

Este informe no es solo una relación de datos: es la 
prueba del esfuerzo conjunto de un pueblo que 
avanza, que se levanta ante los desafíos y que 
trabaja por un futuro más justo, fuerte y humano.

En Jalapa, caminamos con rumbo claro. Y lo 
hacemos recordando siempre que el pueblo es 
quien gobierna.
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Mejora continua en el servicio municipal 
e infraestructura pública

EJE RECTOR 1

11 



12 

Porque cuando se gobierna con el corazón, 
cada  acción deja huella. Durante este 
primer año de gestión, el Ayuntamiento de 

Jalapa ha trabajado con firmeza en la mejora de la 
infraestructura urbana y rural, impulsando obras 
que fortalecen la conectividad, la movilidad, la 
seguridad y el bienestar de las famil ias 
jalapanecas. 

MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PÚBLICA

En la cabecera municipal se realizó el 
mantenimiento del alumbrado público con la 
instalación de 156 lámparas, con una 
inversión de $1,087,576.82, beneficiando a 
5,001 habitantes; Además, se equipó de 
alumbrado público la Ra. Santo Domingo 2da. 
Sección, con 58 luminarias mediante una 
inversión de $493,992.57 beneficiando a 480 
habitantes; en el Ejido Montaña se instalaron 
31  luminar ias ,  con una invers ión de 
$280,091.48 beneficiando a 576 habitantes; y 
en el Poblado Jahuacapa se colocaron 35 
luminarias, con una inversión de $299,066.93 
beneficiando a 555 habitantes. 

Gracias a las gestiones realizadas ante la 
empresa PEMEX, se llevó acabo la donación e 
instalación de 148 luminarias tipo LED en 
d is t in tas  loca l idades de l  munic ip io , 
beneficiado a más de 10,811 habitantes.

OBRAS PÚBLICAS

EJE RECTOR 1

ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES



     Entre las principales acciones realizadas 
destacan la colocación de transformadores 
eléctricos en diversas comunidades y colonias 
del municipio, como lo son:

Mejorando la seguridad vial y peatonal, 
contribuyendo al ahorro energético y al 
cuidado del medio ambiente.

MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PÚBLICA

EJE RECTOR 1

• Col. Benito González  

• Ra. Chipilinar 1ra Sección 

  (Guayacán) 

• Ra. Calicanto 1ra Sección

• Ra. Huapacal 1ra Sección

• Ej. Chipilinar 3ra Sección

• Ej. Guanal 1ra Sección

• Ra. Chipilinar 4ta Sección 

• Ej. Calicanto (Rinconada)

• Fracc. San Martín Caballero, 

  en la cabecera municipal

• Ej. Emiliano Zapata

• Ra. San Juan el Alto 2da Sec.

• Ra. San Miguel Adentro 

  2da Sección (Sector Carolina)

CAPACIDAD LUGAR 

45 KVA 

15 KVA

25 KVA

15 KVA

25 KVA

15 KVA

37.5 KVA

25 KVA

37.5 KVA

45 KVA

15 KVA

25 KVA
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Se ejecutaron importantes acciones para 
mejorar los caminos y accesos rurales, 
como la rehabilitación del camino con 

concreto asfáltico en:

MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PÚBLICA

EJE RECTOR 1
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Poblado Jahuacapa, con 690 metros 
lineales y una inversión de $3,800,746.70, 
beneficiando a 555 habitantes.

R  anchería Tequila 1ª (La Aurora), con 930 
metros lineales  una inversión de  y 
$2,548,224.42, beneficiando a 1,197 
habitantes.

Ejido Guanal 1ª Sección, tramo entronque 
Ranchería Ceibita 2ª Sección, de 1,180 
metros lineales, con una inversión de 
$4,985,289.82, beneficiando a 439 
habitantes 

El camino Ejido Tequila, con 950 metros 
lineales y una inversión de $4,236,716.65 
beneficiando a 362 habitantes.

En la Ranchería Chipilinar 1ª Sección 
(Tanque Elevado), con 670 metros 
lineales y una inversión de $3,051,201.46, 
beneficiando a 707 habitantes.

Jahuacapa

Ejido Guanal

Tequila La Aurora

Chipilinar 1ra. 

El camino Ejido Tequila



MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PÚBLICA

EJE RECTOR 1
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Así mismo se l levó a cabo la 
rehabi l i tac ión con grava de 
revestimiento de 1,200 metros 

lineales en:

Ranchería San Miguel Afuera (Sector Los 
Reyes), con una inversión de $633,742.76, 
beneficiando a 2,064 habitantes. 

Sector Espino de Aquiles Serdán 5ª 
Sección, con 1,830 metros lineales y una 
inversión de $1,344,990.66, beneficiando 
a 382 habitantes.

Ranchería San Juan el Alto 2ª Sección, con 
2,000 metros lineales y una inversión de 
$2,046,547.26, beneficiando a 1,693 
habitantes. 

Ranchería Montaña Sector Chilón con 
4,876 metros lineales y una inversión de 
$4,653,201.67 beneficiando a 425 
habitantes.

El desarrollo urbano también se 
consolidó con la construcción de 
pavimento con concreto hidráulico 

en Ranchería San Juan el Alto 2ª Sección, 
con  y una 1,091.30 metros cuadrados
inversión de , beneficiando  $1,984,810.95
a 1,693 habitantes.

Ranchería Montaña Sector Chilón

San Juan el Alto 2ª Sección Sector Espino de Aquiles Serdán 5ª Sección

Ranchería San Miguel Afuera (Sector Los Reyes)

Ranchería San Juan el Alto 2ª Sección



MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PÚBLICA

EJE RECTOR 1
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En la cabecera municipal se llevó a cabo el 
mantenimiento de guarniciones con 
pintura, alcanzando 9,987.24 metros 

lineales, con una inversión de $681,783.62. Así 
mismo se construyeron guarniciones y banquetas 
en el camino de la anchería San Miguel Afuera, R
con 549 metros lineales y una inversión de 
$1,070,695.51, beneficiando a 2,064 habitantes. 

Se avanzó en la rehabi l i tación de 
s i s t e m a s d e a g u a p o t a b l e y 
pozos profundos, destacando 

l a s o b r a s e n e l P o b l a d o A s t a p a 
( s e c t o r  L a E s p e r a n z a )  c o n u n a 
i n v e r s i ó n d e $ 7 9 2 , 9 1 6 . 3 3 , e n l a 
Ranchería Víctor Fernández Manero 
3ª Sección con $1 ,135,317.20, y en la 
Ranchería Chipi l inar 4ª Sección con 
$ 3 2 7 , 4 0 1 . 8 3 ,  b e n e fi c i a n d o  e n 
conjunto a más de 2,000  habitantes. 



MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PÚBLICA

EJE RECTOR 1

La conectividad y seguridad vial también 
se fortalecieron con la construcción de 
puentes tubulares : en

La Ranchería Aquiles Serdán 2ª Sección, con 
una inversión de $1,314,041.20, beneficiando a 
655 habitantes.

Ranchería Huapacal 2ª Sección se llevó a cabo 
la rehabilitación y ampliación del puente 
tubular con 15.40 metros lineales e inversión 
de $2,256,682.75, beneficiando a 213 
habitantes.

Ejido Santo Domingo 1ra. Sección se rehabilitó 
el puente tubular con una inversión de 
$1,328,461.10 y la Ranchería Víctor Fernández 
Manero 3ª Sección, con una inversión de 
$3,524,643.09, beneficiando a 773 habitantes.
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abe destacar que muchas de Cestas obras se han ejecutado 
e n  c o m u n i d a d e s  q u e 

presentaban un rezago demás de 
veinte años, las cuales habían 
permanecido en el olvido. 

Hoy, gracias al compromiso de esta 
administración, se está atendiendo a 
las zonas que por décadas no 
recibieron atención, l levando 
progreso, bienestar y justicia social a 
quienes más lo necesitaban.

Ranchería Huapacal 2ª Sección Ranchería Aquiles Serdán 2ª Sección

Ejido Santo Domingo 1ra. Sección

Ranchería Víctor Fernández Manero 
3ª Sección



MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PÚBLICA

EJE RECTOR 1

Uno de los ejes pr ior i tar ios fue el 
mantenimiento preventivo de los sistemas 
de drenaje, para evitar inundaciones 

durante la temporadade lluvias.

A camión vactor través del , se realizaron labores 
de limpieza derejillas, descargas domiciliarias, 
bocas de tormenta, pozos de visita y cárcamos, 
tanto en la cabecera municipal como en las 
comunidades rurales.

A si mismo se realizó la limpieza y mantenimiento 
del sistema de drenaje en Jalapa, abarcando 21 
comunidades beneficiando a más de 20 mil  y 
habitantes. atendieron 795 pozos Se  y se 
desazolvaron más de 52 mil metros de red, 
mejorando la infraestructura hidráulica del 
municipio.

E CEAS y el stas acciones, en coordinación con 
Gobierno del Estado, forman parte del trabajo 
preventivo ante la temporada de lluvias, utilizando 
equipos vactor para brindar soluciones rápidas y 
efectivas alas familias jalapanecas.
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Gracias a las gestiones realizadas y con el valioso apoyo de Industrias Oleopalma, se recibió la 
donación de 70 pares de guantes de piel, 10 escobas, 10 trapeadores, 2 cajas de jabón en 
polvo, 2 cajas decloro, 1.5 cajas de fabuloso, 6 cubetas, 40 bolsas grandes y 1 caja de 

cubrebocas, beneficiando directamente a 70 trabajadores del área de limpieza,  esta colaboración
refuerza el compromiso entre el sector público y privado para mantener un Jalapa más limpio y   
sustentable. Por ello, se realizaron jornadas constantes de limpieza, poda de jardines, chapeo y  
mantenimiento de áreas verdes en escuelas, parques, centros de salud, canchas, iglesias, 
polideportivos y avenidas, garantizando una mejor visibilidad y seguridad para peatones y 
automovilistas. 
 

MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PÚBLICA

EJE RECTOR 1
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 A lo largo de este primer año, se 
realizaron acciones permanentes de 
m a n t e n i m i e n t o  p r e v e n t i v o  y 

correctivo en los camiones recolectores, 
alcanzando un 95% de efectividad en el 
Programa de Limpieza en Comunidades. Con 
ello, se garantiza un servicio continuo, se evita 
la contaminación y se protege la salud de las 
familias jalapanecas.

PROTECCIÓN AMBIENTAL
Y DESARROLLO SUSTENTABLE



MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PÚBLICA

EJE RECTOR 1
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Se llevó a cabo la Gran Jornada “Por 
un Jalapa más limpio”, donde todas 
las áreas del Ayuntamiento se 

unieron en una acción integral enfocada 
en el bienestar y la salud de las familias 
jalapanecas. Durante esta jornada se 
realizaron labores de limpieza, chapeo, 
reforestación y recolección de cacharros, 
logrando el acopio de 4 toneladas de 
llantas. 

POR UN JALAPA MÁS LIMPIO



MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PÚBLICA
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EJE RECTOR 1

En materia ambiental, reforestamos el 
Parque Central con 25 plantas 
ornamentales y la Unidad Básica de 

Rehabilitación con 19 especies, así mismo 
con el programa “Creando conciencia, 
estarás sembrando vida”, se sembraron 
60 plantas en el CAM No. 14, fortaleciendo 
la educación ecológica desde las aulas. 

Gracias al apoyo del programa 
Sembrando Vida, se gestionó la 
donación de 200 árboles de 
maculí y la siembra de 250 acacias 
en la Unidad Deportiva de San 
J u a n  e l  A l t o .  A d e m á s ,  s e 
e n t r e g a r o n  1 0 0  á r b o l e s 
maderables y 90 contenedores de 
basura en diversas comunidades. 

Se realizó el Tianguis Campesino 
Agroecológico, un encuentro con 
15 CAC de diferentes comunidades 
promoviendo el comercio local y el 
consumo responsable. 

La juventud también fue parte de 
este compromiso, con la ponencia 
sobre protección ambienta l 
impartida por el Lic. Fabián Suárez 
Ar ias ,  Premio  Esta ta l  de  la 
Juventud 2024, con una asistencia 
de más de 100 alumnos. 



MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PÚBLICA

EJE RECTOR 1

22 

En la  campaña de  comunicac ión 
ambiental “Si yo reciclo y tú reciclas, ellos 
reciclan”, se elaboraron alebrijes con 

materiales reciclados y se realizó el programa 
“Una Navidad más cerca de ti”, estos eventos 
fueron aplicados con las 3 R Ambientales 
Reducir, Reutilizar y Reciclar. Fomentando la 
creatividad ecológica entre los jalapanecos. 

En coordinación con la Jurisdicción Sanitaria 
N o .  9 ,  s e  r e a l i z a r o n  c a m p a ñ a s  d e 
descacharrización y recolección de llantas, 
con el objetivo de reducir el impacto ambiental 
de los neumáticos fuera de uso y eliminar 
criaderos de mosquitos transmisores de 
enfermedades como el dengue, zika y 
ch ikungunya,  se rea l izaron jornadas 
simultáneas de descacharrización y llantatón 
en el municipio. 

En las vulcanizadoras de la cabecera municipal 
se recolectaron 14 toneladas de llantas y 
cacharros, mientras que en la Ranchería San 
Juan el Alto 2da Sección (Carretera Federal) se 
reunieron 13 toneladas adicionales, logrando 
un total de 27  toneladas de residuos. 

A través de la “Campaña Reciclatón de Pilas”, 
se recolectaron 16 kilos de pilas usadas para su 
tratamiento especializado, evitando la 
contaminación del agua y del suelo. 

Se llevo a cabo la Campaña de Recolección de 
Vidrio en Panteones, con la que se reunieron 
15 toneladas de material reciclable extraído de 
los panteones de las 63 comunidades del 
municipio, fomentando el reciclaje y el cuidado 
ambiental. 



Gobierno abierto, con espíritu austero
y transparente

EJE RECTOR 2
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GOBIERNO ABIERTO, CON ESPÍRITU AUSTERO Y TRANSPARENTE

Durante este primer año de gestión, la 
Presidencia Municipal, encabezada por 
José Manuel Hernández Pérez, consolidó 

un gobierno de territorio, cercano y presente, que 
escucha y atiende directamente las necesidades 
de la ciudadanía jalapaneca. 

Con una política firme de puertas abiertas, el H. 
Ayuntamiento mantuvo un contacto directo con la 
población a través de las audiencias públicas 
realizadas en Palacio Municipal, un ejercicio 
permanente que fortaleció la relación entre 
gobierno y sociedad. 

Gracias a esta dinámica de diálogo transparente y 
humano, se brindó atención personalizada a más 
de 2,900 personas, canalizando cada solicitud a 
las áreas correspondientes para asegurar su 
seguimiento y pronta solución. 

Paralelamente, el presidente municipal recorrió de 
manera constante las comunidades del municipio 
para atender de inmediato las problemáticas más 
urgentes. Estas visitas permitieron supervisar en 
c a m p o  t e m a s  d e  s e r v i c i o s  p ú b l i c o s , 
infraestructura, caminos, agua potable, seguridad 
y apoyos sociales, generando respuestas 
oportunas y construyendo junto con la población 
soluciones reales. 

A través de asambleas comunitarias realizadas en 
distintas localidades, se acercaron servicios 
municipales, se escucharon directamente las 
inquietudes de la gente y se impulsaron acuerdos 
colectivos que fortalecen la confianza ciudadana. 

Este ejercicio participativo reafirma que en Jalapa 
ex is te  un gobierno cercano,  humano y 
comprometido, con la convicción de que las 
decisiones deben surgir del territorio y de la voz 
de la gente.

24 

PRESIDENCIA
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En ese mismo espíritu de trabajo, durante este 
año consolidamos una gestión histórica en 
materia de vivienda, dando pasos firmes 

hacia un municipio más digno y con mejores 
oportunidades para las familias jalapanecas. 

Gracias a la coordinación entre el H. Ayuntamiento 
de Jalapa, el Gobierno del Estado y el Gobierno 
Federal, avanzamos en uno de los proyectos 
habitacionales más importantes de los últimos 
años :  la  1er.  E tapa del  nuevo conjunto 
Fracc ionamiento  R ivera  de  Arena ,  que 
transformará de manera directa la vida de 
decenas de hogares. En un predio de 5,000 
metros cuadrados, se inició la construcción de 8 
edificios que integrarán un total de 96 viviendas 
modernas, seguras y diseñadas para brindar 
bienestar y estabilidad a las familias que más lo 
necesitan. 

El banderazo de inicio, encabezado por el edil 
José Manuel Hernández Pérez, marca un paso 
decis ivo dentro del  programa CONAVI , 
r e a fi r m a n d o  e l  c o m p r o m i s o  d e  e s t a 
administración por ampliar el acceso a vivienda 
digna y promover un desarrollo social con impacto 
real y duradero.

Este proyecto trasciende la obra física: representa 
esperanza, certeza y un nuevo comienzo para 
quienes anhelan un patrimonio propio. 

Con acciones como esta, el edil municipal 
demuestra que gobernar con responsabilidad, 
sensibilidad y visión de futuro es la ruta que 
permitirá construir el Jalapa que todos desean y 
merecen.
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DDurante este periodo, la Coordinación 
de Tecnologías de la Información, 
adscrita a Presidencia, ejecutó 

d i v e r s a s  a c c i o n e s  p a r a  m e j o r a r  e l 
funcionamiento del C2 y fortalecer la 
infraestructura tecnológica municipal.

Se realizó un diagnóstico integral del Centro 
de Control, detectándose cámaras sin 
visualización y fallas en la computadora de 
operación y en el servicio de internet. En la 
supervisión, se identificó que la cámara de la 
Central de Taxis no funcionaba por un POE 
dañado, el cual fue sustituido, quedando 
operativa. También se restableció el internet 
del C2, se reparó un radio de comunicación 
con la torre del sitio y se reactivó la cámara del 
Fraccionamiento Jalapa.

En las labores internas, se efectuaron 18 
a c t u a l i z a c i o n e s  d e  e q u i p o s  e n t r e 
c o m p u t a d o r a s  e  i m p r e s o r a s ,  3 1 
mantenimientos preventivos y correctivos a 
equipos de cómputo y 18 intervenciones al 
servicio de internet.

La  S e c r e t a r í a  d e l  Ay u n t a m i e n t o 
desempeñó un papel fundamental en el 
fortalecimiento de la vida institucional 

del municipio, garantizando que cada trámite,

Durante este primer año de gobierno, se 
brindaron más de 700 servicios a la 
c iudadanía ,  inc luyendo constanc ias , 
permisos, actas,certificaciones y diversas 
atenciones directas. 

En materia de gobernanza, se fortaleció el 
trabajo del Cabildo mediante la coordinación y 
desarrollo de 14 sesiones ordinarias y 26 
sesiones extraordinarias, espacios donde se 
analizaron, discutieron y aprobaron acuerdos 
esenciales para el bienestar de las familias 
jalapanecas.

TIC
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES  El Juzgado Calificador , adscrito a la 

Secretaría del Ayuntamiento, realizó más de 
650 acciones administrativas y legales 
durante este primer año, entre audiencias, 
notificaciones y actas diversas, de esta 
manera brindamos una atención oportuna y 
con la resolución de conflictos mediante el 
diálogo y la conciliación.

La Junta Municipal de Reclutamiento y 
Registro de Fierro realizó 550 trámites entre 
cartillas militares, registros y certificaciones de 
fi e r r o ,  g a r a n t i z a n d o  l e g a l i d a d  y 
responsabilidad cívica.

La Coordinación de Bienestar Municipal ha 
trabajado con compromiso y cercanía para 
acercar a la ciudadanía los programas sociales 
del Gobierno Federal y Estatal, impulsando el 
bienestar y la mejora de vida de las familias 
jalapanecas.

Durante este periodo, se acompañaron 
programas como:  Pensión para el Bienestar 
de las Personas Adultas Mayores, Personas 
con Discapacidad, Jóvenes Construyendo el 
Futuro, Producción para el Bienestar, La 
Escuela es Nuestra, La Clínica es Nuestra, 
Mujeres de Bienestar, Bienestar y Plenitud, 
Vivienda Bienestar del Estado y Tandas para el 
Bienestar. 

logrando beneficiar a más de 8,000 personas 
en todo el municipio.

SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO
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ASUNTOS RELIGIOSOS

Durante este primer año de administración, la 
Coordinación de Asuntos Religiosos ha 
desempeñado un papel fundamental como 

vínculo entre los distintos líderes y agrupaciones 
religiosas del municipio, promoviendo el diálogo, la 
colaboración y la convivencia armónica.

El 5 de septiembre de 2025, en el Casino del Pueblo, se 
llevó a cabo por primera vez el evento “Jalapa por la Paz 
y la Vida”, que reunió a diferentes Iglesias y 
asociaciones religiosas en un espacio de unidad y 
reflexión por la paz social, beneficiando a más de 2,000 
habitantes.

En coordinación con el DIF Municipal, se rescató un 
juego inflable que actualmente se facilita a las Iglesias 
que lo solicitan para sus actividades comunitarias. 
Asimismo, en conjunto con la Dirección de Atención 
Ciudadana, se brindó apoyo con pintura a las ermitas 
que así lo requirieron, contribuyendo a la conservación 
de estos espacios durante sus festividades.

Cabe destacar que esta coordinación no cuenta con 
recursos económicos asignados; sin embargo, 
mediante gestiones y vínculos institucionales, se han 
logrado atender diversas solicitudes y distribuir 
material impreso de contenido religioso entre las 
Iglesias solicitantes.
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La  C o o r d i n a c i ó n  d e  d e l e g a d o s 
Municipales consolidó la comunicación 
con las comunidades, el 10 de enero de 

2025, en el auditorio de la Casa de la Cultura, 
s e  r e a l i z ó  l a  e n t r e g a  d e  s e l l o s  y 
nombramientos a 63 delegados municipales y 
3 jefes de sector, formalizando así su 
representación en cada comunidad.

Desde entonces se han realizado constantes 
reuniones donde los delegados exponen las 
principales necesidades y problemáticas de 
sus comunidades, Se han llevado a cabo 
supervisiones en las comunidades con el 
propósito de conocer de primera mano las 
condiciones y necesidades de cada zona.

El Registro Civil llevó a cabo la Jornada 
d e  C o n d o n a c i ó n  d e  A c t a s  d e 
Nacimiento en el marco de las jornadas 

“A t e n c i ó n  a l  P u e b l o  e n  Te r r i t o r i o ” 
encabezadas por el Gobernador del Estado, 
Javier May Rodríguez,  en el  cual  se 
condonaron actas en el Poblado Astapa, 
Colonia Benito González, Cabecera Municipal 
y en la Ranchería San Juan del Alto 2da. 
Sección con un total de 165 beneficiarios, así 
m i s m o  s e  r e a l i z ó  u n a  b r i g a d a  d e 
asentamientos extemporáneos, logrando 
registrar 11 nuevos nacimientos con el 
respaldo de la Dirección del Registro Civil del 
Estado.

El 21 de febrero se realizaron 52 bodas 
colectivas en coordinación con la Dirección 
General del Registro Civil del Estado de 
Tabasco, en un evento que fortaleció el 
vínculo familiar y la certeza jurídica de las 
uniones.

COORD. DE DELEGADOS

REGISTRO CIVIL
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La Dirección de Administración se 
consolidó como un pilar fundamental en 
la transformación del Ayuntamiento de 

Jalapa, impulsando una gestión responsable, 
eficiente y orientada al fortalecimiento 
institucional. Su trabajo permitió corregir 
rezagos heredados, optimizar recursos y 
garantizar un manejo transparente del 
patrimonio municipal.

Al inicio de esta administración, se recibió un 
parque  veh icu la r  en  to ta l  desorden 
administrativo: Ninguna unidad contaba con 
seguro vigente, Varios vehículos carecían de 
documentación en regla, Existían unidades 
operando sin placas, sin verificación jurídica o 
en situación irregular.

Hoy, gracias a una gestión ordenada y 
disciplinada, todas las unidades municipales 
e s t á n  a s e g u r a d a s ,  r e g u l a r i z a d a s  y 
plenamente certificadas, garantizando 
seguridad, legalidad y eficiencia en los 
servicios públicos.

Este avance fue posible mediante un amplio 
proceso de regularización del patrimonio 
municipal que logró: 22 altas, 22 comodatos, 
13 refrendos, 13 cambios, 42 bajas, además del 
retiro de 51 unidades en estado de chatarra, lo 
que permitió depurar, ordenar y optimizar los 
recursos del Ayuntamiento.

Como parte del fortalecimiento operativo, se 
concretaron convenios y donaciones 
históricas. El 2 de junio se firmó el Convenio de 
Coordinación SEMADES, mediante el cual el 
municipio recibió: 60,000 litros de gasolina 
regular (Magna) y 10,000 litros de diésel 
automotriz.

ADMINISTRACIÓN
Con un valor total  de $1 ,631,664.30, 
beneficiando directamente a 31 vehículos de 
gasolina y 8 vehículos diésel, esenciales para 
las tareas diarias de obras públicas, seguridad 
pública, servicios municipales y atención 
ciudadana.

Asimismo, mediante gestiones estratégicas: 
Se firmó un contrato de comodato con el 
Instituto de Protección Civil del Estado, 
incorporando un carro cisterna de 10,000 litros 
para emergencias.

Petróleos Mexicanos (PEMEX) donó una 
ambulancia RAM, fortaleciendo la atención 
prehospitalaria en las comunidades. 

PEMEX también entregó una unidad 
recolectora y compactadora de basura de 21 
yardas, mejorando significativamente el 
serv ic io de l impia y la  cobertura en 
comunidades.

El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal 
de Seguridad Pública otorgó radios móviles 
digitales, un sistema de comunicación y tres 
unidades vehiculares, elevando la capacidad 
de respuesta en materia de seguridad.

Cada una de estas acciones refleja el 
compromiso de un gobierno que trabaja con 
orden, transparencia y visión de futuro, 
modernizando su estructura y garantizando 
que los recursos del Ayuntamiento se utilicen 
de manera eficiente para beneficio de las 
familias jalapanecas.

Esta administración recibió un parque 
vehicular en crisis, y hoy se encuentra 
asegurado,  legal izado,  for ta lec ido y 
funcionando al servicio del pueblo.
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La Dirección de Finanzas a partir del 01 

de enero de 2025, implementó un 

programa de estímulos fiscales dirigido 

a contribuyentes regularizados, morosos, 

adultos mayores y personas con capacidades 

diferentes, con la finalidad de incrementar la 

recaudación por concepto de impuesto 

predial y abatir el rezago.

Derivado de estas acciones, en el periodo 

comprendido de enero a septiembre del 

presente ejercicio fiscal, la recaudación por 

este concepto y sus accesorios (recargos, 

actualizaciones, etc.), se incrementó en 

22.33% respecto al mismo periodo del año 

anterior.

FINANZAS

REGLAMENTO Y NORMATIVIDAD

Durante  es te  año,  e l  Área  de 

Reglamento y Normatividad adscrita 

a la dirección de Finanzas fortaleció 

su labor de ordenamiento y supervisión en el 

municipio, garantizando que las actividades 

comerciales y el uso de los espacios públicos 

s e  r e a l i c e n  e n  c u m p l i m i e n t o  d e  l a 

normatividad vigente. 

Como resultado, se expidieron 35 permisos de 

ocupación de la vía pública y de anuncios 

luminosos, pintados y/o adosados, lo que 

permitió asegurar un control adecuado sobre 

la imagen urbana y el uso responsable del 

espacio municipal.

Asimismo, se emitieron 7 Certificados de 

F u n c i o n a m i e n t o  a  e s t a b l e c i m i e n t o s 

comerciales que cumplieron con los requisitos 

necesarios para operar conforme a la 

normatividad aplicable.
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CATASTRO

La Subdirección de Catastro del 
municipio de Jalapa desarrolló un 
trabajo constante orientado a fortalecer 

el ordenamiento territorial, brindar seguridad 
jurídica a la ciudadanía y mantener actualizado 
el padrón catastral. 

A lo largo de este año se atendió una amplia 
demanda de servicios, entre los que destacan 
676 calificaciones de traslados de dominio y 
796 emisiones de valores catastrales, ambos 
trámites fundamentales para garantizar 
claridad en la propiedad y en la valoración 
fiscal de los predios. Asimismo, se realizaron 
40 altas de cuentas por derechos de posesión 
y 5 cancelaciones de cuentas, permitiendo 
depurar y actualizar la base de datos 
municipal.

En materia de ordenamiento físico del territorio 
se llevaron a cabo 14 fusiones de predios, 220 
subdivisiones y 43 rectificaciones de medidas 
y colindancias, acciones que contribuyen a un 
registro más preciso y confiable. Se efectuaron 
también 20 rect ificac iones de datos 
generales, un registro de construcción y 514 
registros de escrituras públicas y privadas, 
reforzando la certeza jurídica de la propiedad 
en el municipio. Además, se respondieron 195 
o fi c i o s  p r o v e n i e n t e s  d e  d i v e r s a s 
dependencias del estado, mostrando la 
coordinación institucional que caracteriza a 
esta área.

La atención directa a la ciudadanía fue una 
parte esencia l  del  t rabajo real izado, 
alcanzando 1,428 atenciones brindadas en 
ventanilla, lo que refleja la confianza de los 
jalapanecos en esta dependencia.

En la Dirección de Programación se llevó 
a cabo la planeación, coordinación y 
evaluación de las acciones que 

impulsan el desarrollo de Jalapa. 

El 3 de diciembre de 2024 se llevó a cabo la 
instalación del Comité de Planeación para el 
Desarrollo Municipal, COPLADEMUN, y sus 
subcomités sectoriales. Durante el acto, se 
realizó la toma de protesta de los integrantes, 
contando con la valiosa participación del Mtro. 
Eduardo Estañol Vidrio, Coordinador General 
del COPLADET.

El 7 de abril de 2025 se llevó a cabo la 
instalación de la Unidad de Evaluación de 
Desempeño, integrada por el director de 
Programación, la Jefa de Departamento de 
Programación, los Directores de Finanzas, 
Administración y Asuntos Jurídicos. Esta 
unidad tiene como objetivo fortalecer la 
rendición de cuentas, impulsar la mejora 
continua y garantizar una gestión pública 
eficiente. 

El 30 de mayo de 2025 se llevó a cabo la 
presentación oficial del Plan de Desarrollo 
Municipal 2024–2027, documento rector que 
define las estrategias, metas y prioridades del 
gobierno municipal. 

Durante el evento, se contó con la presencia 
del Mtro. Eduardo Estañol Vidrio, Coordinador 
General de Vinculación del COPLADET, y del 
Lic. José Luis Alcuña Medina, director de 
Planeación de la Coordinación General de 
Vinculación del COPLADET.

El Plan de Desarrollo Municipal representa la 
guía que orienta las acciones de gobierno 
hacia un Jalapa más próspero, justo y humano.

PROGRAMACIÓN
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 A través de la Contraloría Municipal, 
cada acción se ha transformado en 
hechos que fortalecen la confianza del 

pueblo jalapaneco.

Con el Sistema Electrónico de Entrega y 
Recepción (SEER), dimos un paso firme hacia la 
modernización y la transparencia. El 8 de 
febrero de 2025, se firmó el convenio con la 
Secretaría Anticorrupción y Buen Gobierno, 
iniciando una nueva etapa donde la tecnología 
respalda la eficiencia y la confianza en cada 
transición de gobierno.

Al recibir la Contraloría Municipal el 5 de 
octubre de 2024,se detectó que gran 
porcentaje de servidoras y servidores públicos 
no habían presentado su declaración 
patrimonial, hoy gracias a un trabajo de 
sensibilización, difusión y capacitación, el 
100% del personal del Ayuntamiento ha 
cumplido con esta obligación legal.

Durante este primer año, se atendieron con 
total apertura y profesionalismo: 5 auditorías 
del Órgano Superior de Fiscalización, 1 de la 
Auditoría Superior de la Federación, 1 de la 
Secretaría Anticorrupción y Buen Gobierno y 1 
más de la Secretaría de Bienestar.

Cada revisión fue atendida en tiempo y forma, 
reafirmando nuestro compromiso con la 
rendición de cuentas y la transparencia 
institucional.

Por primera vez, el Ayuntamiento de Jalapa 
cuenta con su propio Código de Ética de las 
Personas Servidoras Públicas, un documento 
que marca las bases del comportamiento ético 
y la integridad en el servicio público, a la par, se 
conformó el , responsable de Comité de Ética
promover valores como la honestidad, el 
respeto y la responsabilidad en cada área del 
gobierno municipal.

CONTRALORÍA MUNICIPAL
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Durante el 2025, se iniciaron 37 
expedientes por presuntas faltas 
administrativas, de los cuales: 1 fue por 

denuncia directa, 3 por denuncias ciudadanas, 
7 iniciadas de oficio, 11 derivadas de 
promociones del OSFE, 14 por observaciones 
del proceso de entrega-recepción y 1 por 
promoción de la Auditoría Superior de la 
Federación.

Además, de los 56 expedientes heredados de 
administraciones anteriores, 26 fueron 
concluidos y archivados por prescripción. 
Cada expediente resuelto representa justicia, 
legalidad y orden en la función pública.

La Unidad Sustanciadora, encargada de 
resolver los procedimientos administrativos, 
analizó 7 expedientes correspondientes a los 
años 2013, 2019, 2020 y 2025, de estos, 4 
fueron concluidos, 2 prescritos y 1 resuelto por 
el Tribunal de Justicia Administrativa.

Con ello, reafirmamos que ningún caso queda 
sin atención, y por primera vez, se elaboró el 
Programa Anual de Trabajo de la Contraloría 
Municipal, un plan que fortalece la revisión 
preventiva en todas las dependencias del 
Ayuntamiento, este programa marca un nuevo 
rumbo para la gestión pública: el de la 
prevención, el orden y la mejora continua.

En Jalapa, la Transparencia no es solo 
una obligación, es una convicción que 
guía el actuar del gobierno. 

Para fortalecer el trabajo institucional, la 
U n i d a d  d e  Tr a n s p a r e n c i a  i m p a r t i ó 
capacitación sobre el uso del SIPOT a los 
e n l a c e s  d e  c a d a  á r e a ,  a s e g u r a n d o 
información pública actualizada y accesible 
para todos. Asimismo, durante la Jornada de 
Actual ización Municipal se reforzó la 
importancia de la rendición de cuentas como 
base de un gobierno moderno y eficiente.

El Ayuntamiento participó en la Segunda 
Sesión Ordinaria del Consejo del Sistema 
Estatal de Transparencia y Protección de 
D a t o s  Pe r s o n a l e s ,  f o r t a l e c i e n d o  l a 
coordinación con autoridades estatales.

UNIDAD DE TRANSPARECIA
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También se firmó el Documento de 
Seguridad y los Avisos de Privacidad, 
reafirmando e l  compromiso  de 

proteger los datos personales de la 
ciudadanía.

Se colocaron avisos de privacidad en todas las 
áreas del Ayuntamiento y se revisaron y 
actualizaron las obligaciones de transparencia 
en la Plataforma Nacional, facilitando el 
acceso a información sobre programas, obras 
y presupuesto municipal.

Durante este periodo, se atendieron 493 
solicitudes de información pública y 7 recursos 
de revisión, cumpliendo en tiempo y forma con 
la Ley. Además, el municipio participó en la 
instalación del Comité del Subsistema Estatal 
de Transparencia, fortaleciendo la cultura de 
gobierno abierto en Tabasco.

En cumplimiento de la Ley General de 
Archivos y la Ley de Archivos para el 
Estado de Tabasco, se impulsaron 

acc iones  pa ra  fo r ta lecer  l a  ges t ión 
documental ,  mejorar  la  organización 
administrativa y capacitar de manera continua 
al personal.

Se recibió asesoría técnica en el Archivo 
General del Estado para avanzar en la 
organización homogénea de los archivos, se 
participó en diversas capacitaciones, entre 
ellas Introducción a la Normativa Archivística, 
la presentación del PADA 2025 ante el Grupo 
Interdisciplinario, el curso Conformación del 
Sistema Inst i tucional  de Archivos,  la 
capacitación sobre el Registro Nacional de 
Archivos y el taller Diagnóstico y Programa 
Anual de Desarrollo Archivístico.

Además del webinar sobre las funciones del 
responsable de archivo de trámite y 
concentración, se realizó una revisión 
completa del almacén municipal, identificando 
y organizando documentación de ejercicios 
anteriores conforme a la normativa vigente.

Se elaboró el Informe Anual de Archivo 2024 y 
el PADA 2025, integrando diagnóstico, 
avances y resultados. Se visitaron las áreas 
administrativas para reforzar funciones y 
lineamientos del responsable de Archivo de 
Trámite.

 Se elaboró el Informe Anual de Archivo 2024 y 
el PADA 2025, integrando diagnóstico, 
avances y resultados. Se visitaron las áreas 
administrativas para reforzar funciones y 
lineamientos del responsable de Archivo de 
Trámite.

COORD. ARCHIVO
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Se impartió el curso Archivo y Gestión 
Documental en coordinación con el 
ITAIP, fortaleciendo conocimientos 

sobre el ciclo vital de los documentos. Se 
participó en actividades conmemorativas del 
Día Nacional del Archivista, enfocadas en 
buenas prácticas e instrumentos de control 
archivístico. También se elaboró el diagnóstico 
archivístico en coordinación con la Dirección 
General de Archivos del Estado.

Asimismo, se asistió a conferencias por el Día 
Internacional de los Archivos, relacionadas 
con  modern izac ión  admin is t ra t i va  y 
preservación digital.

Se participó en el Tercer Encuentro sobre 
Archivo e Historia Municipal, en el marco del 
Festival Villahermosa 2025. Finalmente, se 
gestionó e impart ió el  curso Gestión 
Documental y Administración de Archivos 
dirigido a las áreas administrativas del 
Ayuntamiento.
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Durante el periodo 2024 – 2025, la 
Dirección de Educación, Cultura y 
Recreación del Ayuntamiento de 

Jalapa, Tabasco, reafirmó su compromiso con 
el desarrollo integral de nuestra gente, 
llevando cultura, aprendizaje, alegría y 
movimiento a cada rincón del municipio.

A lo largo del año, cientos de jalapanecos 
fueron parte de un sinfín de actividades que 
fortalecieron nuestra identidad, nuestras 
tradiciones y el orgullo de ser parte de esta 
gran tierra.

Se realizó una   Caravana Cultural, de 
Recreación y Deporte llegando hasta Poblado 
Astapa y  Rancher ía  Guanal  Pr imera , 
acercando talleres y expresiones artísticas, 
j u e g o s  d e p o r t i v o s ,  a c t i v i d a d e s  d e 
participación del Museo de Dulce y Bibliotecas 
con juegos de mesa, elaboración de cuentos y 
escenificaciones.
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DECUR
DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN, CULTURA Y RECREACIÓN

Día de Muertos
“AL FIN PARA MORIR NACIMOS”
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FESTIVAL “DULCE NAVIDAD”

114 ANIVERSARIO DE LA REVOLUCIÓN MEXICANA

DÍA DE REYES

5,000

Honramos nuestras raíces con la 
celebración del Día de Muertos y su 
emotiva actividad “Al fin para morir 

nacimos”.

Conmemoramos con entusiasmo el 114 
aniversario de la Revolución Mexicana, 
llenando nuestras calles de historia y color.

El Parque Central se iluminó con el Festival 
“Dulce Navidad”, mientras la magia del Día 
de Reyes regaló sonrisas a más de 5,000 
niños y niñas. 

También llevamos cultura a las ferias de 
Jahuacapa 2025 y al Carnaval de Jalapa, con 
teatro, música y alegría.

 JUGUETES
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Con respeto y civismo recordamos 
nuestras fechas patr ias:  el  108 
aniversario de la Constitución, el Día de 

la Bandera, el natalicio de Benito Juárez y de 
Francisco J. Santamaría.

Celebramos además la Elección de la Reina de 
la primavera junto a los jardines de niños de 
Chichonal, y fuimos sede del Concurso Estatal 
de Expresiones Culturales Tradicionales.

Jalapa también brilló a nivel estatal, con la 
participación de nuestros talleres en ferias y 
festivales, presentando el talento local en 
marimba, danza folklórica y canto.

Atendimos solicitudes para el uso del auditorio 
municipal, equipo de sonido y maestro de 
ceremonias.

Acompañamos la entrega de tablets del 
programa Inclusión Digital, y realizamos 
mantenimiento y poda en áreas verdes 
escolares, fortaleciendo la colaboración con 
nuestras instituciones educativas.
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Desde la Casa de Cultura, impulsamos 
el talento jalapaneco con talleres de 
pintura, marimba, danza folklórica, 

bordado, inglés y canto.

Nuestros grupos representaron con orgullo a 
Jalapa en el 7º Festival de Danza Folklórica 
“Costumbres e Identidad de Nuestro México”, 
y en el intercambio cultural “Del Edén a la 
Selva Lacandona”, donde el Ballet Xal-A-Pan 
compartió el arte de nuestra tierra.

También organizamos el curso de verano 
“Juego, aprendo y me divierto”, donde los 
niños disfrutaron de aprendizaje y diversión 
del 21 de julio al 1 de agosto.
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El Museo del Dulce se consolidó este 
año como uno de los espacios 
culturales más representativos y 

entrañables de Jalapa, un punto de encuentro 
donde la historia, la tradición y la identidad 
jalapaneca se viven, se preservan y se 
comparten con orgullo. 

A lo largo del año, el museo recibió a visitantes 
provenientes de diversos municipios y 
estados del país, destacando la asistencia de 
familias y grupos de Veracruz, Oaxaca y entre 
otros. 

Cada  recor r ido  se  conv i r t ió  en  una 
oportunidad para mostrar la riqueza cultural 
que envuelve la elaboración del dulce típico 
jalapaneco, una herencia que forma parte 
fundamental de nuestra identidad y que este 
espacio se dedica a custodiar y difundir.

Se llevó a cabo con éxito su séptimo 
aniversario, un evento que reunió a visitantes, 
familias y talentos locales.

La calidez y entusiasmo de quienes asistieron 
hicieron de esta celebración un momento 
especial que reafirmó el papel del museo 
como un símbolo de identidad, historia y unión 
para nuestro municipio.
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Este año también se fortaleció el acervo 
patrimonial del museo gracias a la 
d o n a c i ó n  d e  p i e z a s  a n t i g u a s 

gestionada por el H. Ayuntamiento de Jalapa, 
encabezado por el presidente municipal José 
Manuel Hernández Pérez. 

E l  G o b i e r n o  M u n i c i p a l  a g r a d e c e 
especialmente la valiosa aportación del 
arqueólogo José Benito López López por 
compartir su conocimiento, así como a la 
señora Catalina Santos Lara por su generosa 
donación de piezas históricas que ahora 
formarán parte del acervo permanente del 
museo, enriqueciendo la experiencia de todas 
y todos los visitantes.

Como parte del fortalecimiento cultural, se 
organizaron múltiples charlas especializadas, 
exposiciones temáticas y presentaciones de 
libros , actividades que acercaron a la 
ciudadanía a la memoria histórica, la 
gastronomía tradicional y el talento artístico 
local. 

A estas iniciativas se sumó la tradicional Noche 
Bohemia, un evento mensual que reunió 
talentos locales en un ambiente íntimo y 
familiar, donde la música, la poesía y las 
expresiones artísticas se fusionaron con la 
magia del Museo, reafirmando su papel como 
un recinto vivo y cercano a la comunidad.
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Otro de los momentos destacados del 
año fue la celebración del Día del 
A r t e s a n o ,  e v e n t o  d e d i c a d o  a 

reconocer el talento, esfuerzo y dedicación de 
los artesanos que preservan nuestras 
tradiciones y aportan al desarrollo cultural y 
económico de la comunidad.

El programa contó con la participación de la 
Telesecundaria Ignacio Manuel Altamirano de 
Calicanto 2da Sección, quienes presentaron el 
baile regional “Los Pájaros de Jonuta”, así 
como una intervención musical del alumno 
Felipe Morales Rodríguez, enriqueciendo la 
jornada con arte y talento local.

Como parte del compromiso del museo con la 
difusión del conocimiento histórico, se 
desarrolló con gran éxito la exposición “Vive la 
Historia de México y Tabasco a través de las 
monedas, billetes y timbres postales”, 
organizada en coordinación con la Sociedad 
Numismática de Tabasco A.C. Durante su 
segundo día de actividades, se contó con la 
entusiasta participación de niñas, niños y 
padres de familia, quienes disfrutaron de un 
recorrido educativo por las diferentes etapas 
históricas del país, apreciando piezas únicas 
que reflejan la evolución económica, social y 
cultural de México y Tabasco.



La Biblioteca Municipal siguió siendo un 
faro de conocimiento. Con círculos de 
l e c t u r a ,  c o n c u r s o s  l i t e r a r i o s  y 

narraciones de cuentos, fomentamos el amor 
por los libros y la creatividad.

Cada fecha especial —el Día del Amor y la 
Amistad, la Navidad o el Día del Niño— se 
convirtió en una oportunidad para celebrar 
leyendo y soñando.

El deporte fue motor de energía y unión, 
d imos mantenimiento a campos 
deportivos en comunidades como 

Poblado Astapa, Poblado Francisco J. 
Santamaría, Poblado Jahuacapa, Ranchería 
Lomas de Vidal, Ranchería Progreso y 
Fraccionamiento Jalapa, además de la alberca 
municipal, canchas techadas y unidades 
deportivas.

Organizamos torneos de Fut 7, básquetbol y 
voleibol, con la participación de más de 200 
jóvenes deportistas.

Jalapa brilló en los torneos del INJUDET, en 
béisbol y fútbol, y fue sede de encuentros 
amistosos y actividades recreativas con el DIF 
Municipal.
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Más de 3,500 deportistas se beneficiaron de 
estas acciones, fortaleciendo la convivencia, la 
salud y el espíritu de equipo.

En materia educativa, participamos en 
graduaciones escolares, jornadas regionales 
para el trámite de cédulas profesionales, y en 
el inicio del ciclo escolar 2025–2026.

Colaboramos con el Consejo Municipal de 
Participación Escolar en la Educación, 
apoyando con señalización, fumigación y 
mantenimiento en los planteles.
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Durante este primer año, la Dirección de 
Atención Ciudadana ha sido un puente 
de esperanza entre la gente y las 

soluciones, llevando apoyo, salud y bienestar 
a cada rincón de Jalapa.

A través del Programa de Contribución 
Altruista con Aportación de Medicamentos, 12 
personas con gran corazón donaron 
medicamentos no caducos, permitiendo que 
30 ciudadanos recibieran el tratamiento que 
necesitaban. Una acción solidaria que 
demostró que cuando ayudamos al prójimo, 
también fortalecemos nuestra comunidad.

Con el Programa de Apoyo con Análisis de 
Laboratorio a Bajo Costo, 25 personas 
accedieron a estudios clínicos que, de otra 
forma, habrían sido inalcanzables.

Mientras que, gracias al Programa de Apoyo 
con Pases de Ultrasonido (USG) a Bajo Costo, 
17 jalapanecos pudieron realizarse estudios 
médicos de calidad, cuidando su salud y la de 
sus familias.

Se brindó atención a 825 y se otorgaron 200 
apoyos directos ofreciendo respuestas 
oportunas a las necesidades ciudadanas, 
reafirmando que cada historia que llega a 
nuestras manos es escuchada con empatía y 
atendida con compromiso.

A través de la gestión social, también se logró 
que ciudadanos recibieran 2 tomografías 
especializadas en la ciudad de Villahermosa, 
mejorando su calidad de vida y demostrando 
que cuando hay voluntad, no hay distancia que 
impida ayudar.

Apoyar la economía familiar ha sido uno de 
nuestros compromisos más firmes.

DIRECCIÓN DE 
ATENCIÓN CIUDADANA
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Apoyar la economía familiar ha sido uno 
de nuestros compromisos más firmes.
Con el  programa de acceso a 

productos a bajo costo —como tinacos, 
tanques de gas, set de cuchillos y artículos 
para el hogar— se beneficiaron 276 familias, 
con 286 apoyos entregados en las diferentes 
localidades del municipio.

Además, 793 familias recibieron 800 cubetas 
de pintura a bajo costo, mejorando sus 
viviendas y llenando de color los espacios 
donde crece la vida jalapaneca.

A través del programa alimentario “Maripeña”, 
200 personas recibieron leche en polvo, 
contribuyendo a su nutrición y bienestar. 

Y con el apoyo en productos como molinos 
eléctricos, kits de herramientas y malla, 81 
personas fortalecieron sus actividades 
productivas y su economía familiar.



De igual forma, 180 personas fueron 
beneficiadas con estufas de dos 
quemadores y bombas fumigadoras, 

mejorando sus condiciones de trabajo y su 
calidad de vida.

Mientras que los ganaderos del municipio 
recibieron 14 bebederos y comederos 
Rotoplas, apoyando la producción local y 
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La Campaña de Lentes a Bajo Costo benefició 
a 58 personas, quienes además recibieron un 
paquete con 3 sobres de leche en polvo, 
uniendo salud visual y apoyo alimentario en un 
mismo gesto solidario.

Y para las familias que más lo necesitaban, se 
entregaron 32 paquetes de láminas de zintro-
alum, beneficiando a 26 hogares, brindando 
protección y seguridad a sus viviendas.

Seguiremos trabajando día a día, para que 
cada familia jalapaneca sienta que no está 
sola, que hay un gobierno que escucha, que 
gestiona y que cumple.
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El DIF Municipal de Jalapa trabaja cada 
día con el corazón, llevando apoyo, 
esperanza y bienestar a quienes más lo 

necesitan.

A través de múltiples programas, se ha 
brindado atención, acompañamiento y 
asistencia a familias, niñas, niños, personas 
con discapacidad y adultos mayores, 
promoviendo un municipio más humano y 
solidario.

Durante la depresión tropical “Nadine”, el DIF 
Mun ic ipa l  encabezó  una  g ran  labor 
humanitaria. Más de 6,000 apoyos fueron 
entregados a 2,000 personas afectadas por 
las inundaciones.

Se distribuyeron despensas, colchones, 
cobertores, ropa, alimentos calientes, 
medicamentos, agua y kits de limpieza, 
además de atención médica gratuita con el 
apoyo de PEMEX y la solidaridad de empresas 
y voluntarios. Porque en los momentos 
difíciles… el corazón de Jalapa siempre 
responde. 

DIF
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA



La movilidad es sinónimo de libertad, se 
entregaron: 142 sillas de ruedas, 16 
andaderas, 38 bastones y 3 pares de 

muletas, beneficiando a 199 personas de 32 
localidades y la cabecera municipal.

Estas acciones, realizadas en coordinación 
con DIF Tabasco y el Patronato DIF Municipal, 
mejoran la calidad de vida de personas con 
discapacidad o de escasos recursos, 
p e r m i t i é n d o l e s  d e s p l a z a r s e  c o n 
independencia y dignidad.

Durante el  año,  se entregaron 1 ,705 
despensas, 45 medicamentos, 72 paquetes de 
pañales para adultos, 3 para niños, 11 apoyos 
económicos, 230 cortes de cabello y 2 
colchonetas.

En total, 2,068 apoyos distribuidos en 51 
localidades, llevando bienestar, salud y alivio a 
las  fami l ias  ja lapanecas que más lo 
necesitaban.   
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Se realizó el donativo de un mini Split a la 
Escuela Primaria “Narciso Andrade”, 
ubicada en la ranchería Calicanto 2ª 

Sección, además de una despensa básica 
destinada a los desayunos escolares. También 
se efectuó el traslado de 14 alumnos del CAM 
No. 14 a la Secretaría de Educación en 
Villahermosa.

Con empatía y compromiso, se realizaron 103 
traslados a hospitales de Villahermosa como el 
ISSET y el Juan Graham, permitiendo que 
pacientes recibieran hemodiálisis, terapias y 
consultas médicas.

Este servicio garantiza que las personas con 
enfermedades crónicas puedan seguir sus 
tratamientos, sin importar su lugar de origen.

Porque una buena alimentación es clave para 
la salud, se entregaron raciones de frutas y 
verduras a 680 personas de diferentes 
comunidades contribuyendo a una nutrición 
más sana y accesible.

Se llevó a cabo la instalación de SIPINNA – 
Protección de los Derechos de Niñas, Niños y 
Adolescentes, ademas se impartieron pláticas 
sobre los derechos de la niñez a 1,234 alumnos 
de 12 centros educativos, fomentando el 
respeto, la participación y la protección de 
nuestros niños y niñas. Cada palabra 
compartida sembró conciencia y esperanza en 
las nuevas generaciones.
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 A través de PROFADE – Procuraduría 
Municipal de Protección de la Familia y 
los Derechos de Niñas, Niños y 

Adolescentes se brindaron asesorías jurídicas, 
atención psicológica y trabajo social, se brindó 
apoyo integral a 350 personas de 29 
localidades.

Se realizaron 78 asesorías jurídicas, 190 
atenciones psicológicas, 40 trabajos sociales y 
16 visitas domiciliarias, acompañando a las 
familias en los momentos más difíciles.

Con el compromiso de fortalecer 
valores, prevenir riesgos y fomentar 
liderazgo, el área PANNAR – Programa 

de Atención a Niñas, Niños y Adolescentes en 
Riesgo, se llevó a cabo la Toma de Protesta de 
2 6  n i ñ o s  y  n i ñ a s  I m p u l s o r e s  d e  l a 
Transformación.

También se realizaron actividades como la 
Marcha por la Paz, visitas al Yumká, cursos de 
verano y talleres educativos. 

En total, 1,204 niñas, niños y adolescentes 
fueron beneficiados.
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La empatía de la ciudadanía se hizo notar 
en el 1er. y 2do. Pañatón Jalapa 2025, 
donde se recaudaron 226 paquetes de 

pañales y 53 paquetes de toallitas húmedas, 
entregados a personas vulnerables que 
enfrentan situaciones delicadas de salud.

Para garantizar que los apoyos lleguen a 
quienes realmente lo necesitan, se realizaron 
647 estudios socioeconómicos en 64 
localidades, dentro y fuera de la cabecera 
municipal. Estos estudios permiten conocer las 
verdaderas condiciones de las familias y dar 
respuestas justas y humanas.

Se sostuvo una reunión con personal de la 
Jurisdicción Sanitaria No. 09 y se impartió la 
conferencia “Importancia de una Buena 
Alimentación” en el marco del Día Mundial de 
la Alimentación. 

También se participó en la reunión de 
presidentas, Coordinadores y Enlaces de los 
DIF Municipales encabezada por la presidenta 
del Patronato DIF Tabasco, fortaleciendo la 
coordinación interinstitucional. 

Además, el personal del DIF Municipal recibió 
capacitación en el Instituto de la Beneficencia 
Pública del Estado de Tabasco, lo que permitió 
mejorar sus habilidades para la gestión y 
atención ciudadana. 

Se llevó a cabo una reunión con la Dirección de 
Servicios Alimentarios del DIF Tabasco, con la 
participación de la Ing. Yuliana Cristel 
Cambrano Guzmán y el Lic. Carlos Armando 
C u e v a  Pa d i l l a ,  l o g r a n d o  a c t u a l i z a r 
lineamientos y optimizar los procesos de 
entrega de apoyos alimentarios.

 Finalmente, se participó en la reunión 
informativa de la Dirección de Atención a 
Personas con Discapacidad y de las Unidades 
Básicas de Rehabilitación.
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En el CAI DIF – Centro de Atención Infantil 
se  br indó a tenc ión educat iva  y 
alimentación a niñas y niños de 2 a 6 

años, se ofrecieron 2,692 desayunos y 2,692 
almuerzos, promoviendo una nutrición 
balanceada.

Con actividades como La Rodada de la Salud y 
el Desfile del 20 de noviembre, se fomenta la 
convivencia, la educación y la salud. En total, 
112 niños y niñas fueron beneficiados.

En la UBR No. 14 – Unidad Básica de 
Rehabilitación con el compromiso de mejorar 
la calidad de vida de las personas con 
discapacidad o problemas de movilidad, se 
realizaron 456 sesiones terapéuticas, entre 
hidroterapia, mecanoterapia, electroterapia y 
atención psicológica. Beneficiando a 97 
personas de 36 localidades.

Además, se llevaron a cabo eventos por el Día 
I n t e r n a c i o n a l  d e  l a s  P e r s o n a s  c o n 
D i s c a p a c i d a d ,  b r i g a d a s  d e  s a l u d  y 
capacitaciones, impactando positivamente a 
206 personas.
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En colaboración con la Asociación 
“YAJID” se llevó a cabo brigadas de 
salud que acercaron diversos servicios 

a la población, beneficiando a más de 326 
fami l i as  med ian te  l a  rea l i zac ión  de 
ultrasonidos, lentes graduados a bajo costo, 
a t e n c i o n e s  o d o n t o l ó g i c a s , 
e l e c t r o c a r d i o g r a m a s ,  t e r a p i a s  d e 
rehabilitación, aplicaciones de vacunas, 
consultas médicas y análisis clínicos, además 
de la atención brindada en 11 audiencias 
públicas. 

Estas acciones permitieron ampliar el acceso a 
servicios esenciales y mejorar el bienestar de 

Se realizó la Marcha de Concientización y 
Prevención del Cáncer de Mama bajo los 
lemas “Tócate para que no te toque” y “Por mí, 
por ti, por todas”, con el propósito de impulsar 
una comunidad informada y comprometida 
c o n  l a  d e t e c c i ó n  o p o r t u n a  d e  e s t a 
enfermedad, promoviendo la importancia de la 
auto exploración y la atención temprana. 
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Durante el  Festival  Navideño se 
repartieron dulces y juguetes a niñas y 
niños contando también con la 

participación del CAI de Maternal, 1°, 2° y 3° de 
Preescolar, personal docente, administrativo y 
de apoyo, así como de madres y padres de 
familia. 

El evento fue enriquecido por la colaboración 
del Club de Motos, el Club de Autos con 
Sonido KM Audio, personal del DIF Jalapa y la 
Jurisdicción Sanitaria, quienes se sumaron 
para brindar un momento de alegría y 
convivencia a la comunidad.
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Como parte de las acciones a favor de 
la niñez y la prevención de la 
violencia, el DIF Municipal de Jalapa, 

en coordinación con el Centro Libre para las 
Mujeres y con el respaldo del Instituto Estatal 
de las Mujeres, llevó a cabo el Curso de Verano 
“Pinceles Libres”, un espacio dedicado al arte, 
el juego y el autocuidado para niñas y niños.

Durante varias jornadas, las y los participantes 
realizaron actividades artísticas, dinámicas 
lúdicas y talleres formativos que fortalecieron 
su creatividad, autoestima y la importancia de 
vivir en entornos libres de violencia.

El curso contó con la participación de diversas 
áreas del Ayuntamiento quienes aportaron 
conocimientos y actividades recreativas que 
enriquecieron la experiencia.

Para fortalecer el bienestar de los hogares 
jalapanecos, se entregaron 1,758 kits de 
limpieza, proporcionando herramientas 
esenciales para mantener espacios seguros y 
saludables. 

En materia de salud visual, se otorgaron 395 
l e n t e s  g r a d u a d o s  a  p e r s o n a s  c o n 
discapacidad visual y se apoyó a 20 personas 
con cirugías de cataratas, acciones realizadas 
en coordinación con dependencias federales 
y estatales como DIF Tabasco, la Beneficencia 
Pública y la Secretaría de Salud, alcanzando un 
total de 415 beneficiados. 

Además, mediante donativos gestionados 
ante el DIF Tabasco y la Beneficencia Pública, 
33 personas recibieron aparatos auditivos que 
fortalecen su calidad de vida.
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Con el firme compromiso de proteger la 
salud de las mujeres jalapanecas y 
garantizar un acompañamiento digno 

durante el embarazo, se implementaron 
Brigadas Gratuitas de Ultrasonido Materno 
Fetal, estas brigadas se reforzaron con la 
entrega gratuita de medicamentos, brindando 
una atención integral y oportuna, beneficiando 
directamente a 60 familias.

Gracias a esta acción, 60 familias fueron 
beneficiadas, recibiendo estudios de calidad, 
orientación médica y tratamiento sin costo 
alguno. Con ello, reafirmamos nuestro 
compromiso de seguir construyendo un 
municipio donde la salud es un derecho y no 
un privilegio.. 
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En e l  marco  de l  fo r ta lec imiento 
comunitario, el DIF Pilares recibió 
insumos destinados al Centro de 

Desarrollo Comunitario del poblado Francisco 
J. Santa María, sumado a la firma de un 
convenio de colaboración entre DIF Tabasco, 
DIF Nacional y el DIF Municipal, con el objetivo 
de ampliar la cobertura de apoyos y 
programas.

Todas estas acciones reafirman el compromiso 
del DIF Municipal de Jalapa con la salud, la 
inclusión y el bienestar integral de la 
población. Cada apoyo representa un gesto de 
amor y solidaridad hacia quienes más lo 
necesitan. Con el respaldo del Patronato 
encabezado por la Arq. Silvia Victoria Olvera 
Tovilla, seguimos construyendo un municipio 
más humano, más solidario y más fuerte. 
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ATENCIÓN A LAS MUJERES

La Dirección de Atención a las Mujeres 
reafi rmó su  compromiso  con  l a 
construcción de una sociedad más justa, 

equitativa y libre de violencia.

Con empatía y profesionalismo, se brindaron 
214 atenciones jurídicas y psicológicas en las 
instalaciones de la dependencia, ofreciendo 
acompañamiento inmediato ante situaciones 
de violencia económica,  psicológica, 
patrimonial o de cualquier otro tipo.

En el marco del Día Internacional de la 
Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se 
realizó el evento “Hablemos de violencia, no 
hay excusas”, con la participación de más de 
150 personas, promoviendo la reflexión y la 
sensibilización sobre la erradicación de la 
violencia de género.

A través de brigadas informativas en el 
mercado municipal, se difundieron los 
s e r v i c i o s  q u e  o f r e c e  l a  D i r e c c i ó n , 
distribuyendo trípticos y materiales sobre los 
tipos de violencia y los mecanismos de apoyo 
disponibles.

Con el propósito de fomentar una cultura de 
igualdad y respeto, se impartió el taller 
“Nuevas Mascu l in idades”,  d i r ig ido a 
elementos activos de la Dirección de 
Seguridad Pública Municipal. Once policías 
p a r t i c i p a r o n  e n  e s t a  c a p a c i t a c i ó n , 
reflexionando sobre los roles de género y la 
construcción de una convivencia basada en el 
respeto mutuo.

Se fortalecieron lazos de colaboración con el 
Instituto Estatal de las Mujeres, el Tribunal 
Superior de Justicia del Estado, y la Secretaría 
de las Mujeres a nivel nacional, consolidando 
una red interinstitucional que garantiza 
atención oportuna a mujeres en situación de 
riesgo.
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En distintas comunidades del municipio 
se realizaron asambleas comunitarias, 
brindando 8 atenciones jurídicas y 3 

psicológicas directamente en campo.

Se impartieron capacitaciones y talleres en 
coordinación con el IEM, abordando temas 
como Primeros Auxi l ios Psicológicos, 
Mecanismos de defensa y protección de los 
derechos humanos, y la Cartilla de los 
Derechos de las Mujeres.

Se sostuvieron reuniones con el Instituto de 
Educación para Adultos de Tabasco (IEAT), 
impulsando oportunidades para que mujeres 
puedan concluir sus estudios básicos. 
Asimismo, se fortaleció la vinculación con la 
Jurisdicción Sanitaria 09, promoviendo 
acciones en salud psicosocial, prevención del 
suicidio e igualdad de género.

En el marco del 8 de marzo, Día Internacional 
de la Mujer, la Dirección organizó una 
caminata por la igualdad y un evento en la 
Casa de la Cultura, donde se entregaron los 
Reconocimientos 8M a mujeres destacadas en 
los ámbitos laboral, educativo y empresarial.
Durante el evento, la antropóloga Maricarmen 
Espinosa Hernández impartió la conferencia 
“ D e r e c h o s  d e  l a s  M u j e r e s”,  c o n  l a 
participación de más de 150 asistentes.
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Como parte del Proyecto Federal 
Centros Libres, dentro del Programa 
PAIBIM, se llevaron a cabo talleres y 

capacitaciones en instituciones educativas de 
todos los niveles, abordando temas como 
“Escuelas libres de violencia”, “Prevención del 
suicidio en adolescentes”, “Feminicidio” y “El 
a r te  de acompañar”.  Es tas  acc iones 
beneficiaron a 616 docentes y estudiantes, 
impulsando la  creac ión de entornos 
educativos seguros y libres de violencia.

La Dirección también promovió campañas de 
sensibilización, entre las que destacan:

E l  p e g a d o  d e  p u n t o s  v i o l e t a s  e n 
estab lec imientos  de l  munic ip io ,  una 
her ramienta  v i sua l  de  prevenc ión  y 
canalización de casos de violencia mediante 
código QR.

Charlas dirigidas a mujeres emprendedoras, 
bajo el tema “Mujer valiente y poderosa”, 
f o r t a l e c i e n d o  s u  a u t o e s t i m a  y 
empoderamiento económico.
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Las campañas del Día Naranja, la 
exposición de la Cartilla de los Derechos 
de las Mujeres, y la asamblea “Voces por 

la Igualdad y contra las Violencias”, contaron 
con la presencia de la Secretaría de las 
Mujeres Nacional y la participación de más de 
60 asistentes.

Además, el Foro “Voz de las Mujeres Indígenas 
por los Derechos Humanos”, reunió a 45 
part ic ipantes,  reflexionando sobre la 
participación y los derechos de las mujeres 
indígenas en la vida social y comunitaria.

También participamos en la Primera Sesión 
Ordinaria de Centros Libres, presentando los 
mecanismos de atención a mujeres en 
situación de riesgo y fortaleciendo la 
colaboración entre los tres niveles de 
gobierno.

La Dirección de Atención a las Mujeres de 
Jalapa continúa firme en su misión: prevenir, 
atender y erradicar la violencia de género.

Promoviendo el empoderamiento femenino y la igualdad sustantiva, 
construimos juntas un municipio donde la justicia, la dignidad y 

la libertad de las mujeres sean una realidad todos los días.
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En  J a l a p a  r e a fi r m a m o s  n u e s t r o 
compromiso con la seguridad pública, 
guiados por el modelo de Cero 

Tolerancia y Cero Impunidad impulsado por la 
P res iden ta  C laud ia  She inbaum y  e l 
Gobernador Javier May Rodríguez. 

Trabajamos en coordinación con los tres 
órdenes de gobierno para fortalecer nuestras 
instituciones, garantizar la legalidad y proteger 
a cada jalapaneco.

Por ello, durante este periodo, se fortalecieron 
las capacidades de nuestros cuerpos de 
segur idad ,  conso l idando un  t raba jo 
responsable, humano y coordinado.

Con una visión incluyente, se capacitó a la 
policía municipal con perspectiva de género, 
fomentando un trato más justo y sensible hacia 
las mujeres y grupos vulnerables. 

Esta acción impulsa una nueva cultura 
institucional basada en el respeto y la equidad.

Por primera vez en la historia de Jalapa, se 
inauguró la Unidad de Género Municipal, un 
espacio destinado a atender casos de 
violencia, orientar y canalizar apoyos 
especializados. 

En momentos difíciles, como las inundaciones 
recientes, la Policía Municipal mostró su 
compromiso participando activamente en 
labores de auxilio y rescate, salvaguardando 
vidas y garantizando la seguridad de la 
población afectada.

Con la instalación del Consejo Municipal de 
S e g u r i d a d  P ú b l i c a ,  s e  f o r t a l e c i ó  l a 
coordinación entre autoridades y ciudadanía, 
sentando las bases de una estrategia integral 
de prevención y respuesta inmediata.

SEGURIDAD PÚBLICA



Para reforzar las labores de vigilancia, se 
entregaron patrullas, moto patrullas, 
equipo táctico policial y uniformes, 

acciones que fortalecen la operatividad y 
presencia institucional en las comunidades.

La instalación de la Unidad Municipal de 
Prevenc ión Soc ia l  de la  V io lenc ia  y 
Participación Ciudadana consolida un modelo 
de trabajo cercano, enfocado en fortalecer el 
tejido social y la participación comunitaria.

Asimismo, se promovió la capacitación 
constante de nuestros elementos mediante 
cursos especializados en justicia cívica, 
p r o t o c o l o  d e  p r i m e r  r e s p o n d i e n t e , 
investigación del Modelo Nacional de Policía y 
técnicas de reacción ante emboscadas y 
contraemboscadas, fortaleciendo así su 
profesionalización y el respeto a los derechos 
humanos.

En el marco del Día de la Bandera, se realizó el 
solemne cambio de nuestro lábaro patrio, 
reafirmando los valores de unidad y 
patriotismo que nos distinguen.

La administración también realizó charlas de 
p r e v e n c i ó n  d e l  d e l i t o  e n  e s c u e l a s , 
fomentando una cultura de paz, respeto y 
legalidad entre niñas, niños y jóvenes 
jalapanecos.

Como parte del esfuerzo permanente por la 
seguridad y el orden, se implementaron 
operativos conjuntos con la Guardia Nacional, 
la Policía Estatal, la Secretaría de la Defensa 
Nacional ,  Tránsito y Protección Civi l , 
instalando filtros de seguridad y realizando 
patrullajes estratégicos en comunidades 
rurales y urbanas.
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Durante este periodo, se documentaron 172 eventos delictivos, distribuidos en 42 tipologías distintas.
Estos datos reflejan tanto problemáticas sociales como retos de convivencia y control territorial.

rabajamos de la mano Tcon las autoridades 
estatales y federales 

para consolidar un cuerpo de 
seguridad más profesional, 
confiable y cercano a la gente. 

En Jalapa, proteger la vida no 
es solo una tarea, es un 
compromiso que se honra 
t o d o s  l o s  d í a s ,  c o n 
dedicación, esfuerzo y amor 
por nuestra gente.



L
a Coordinación de Protección Civil 

t raba ja  i ncansab lemente  pa ra 

salvaguardar la integridad de las 

familias jalapanecas, fortaleciendo la cultura 

de la prevención y la capacidad de respuesta 

ante cualquier emergencia.

Con un enfoque humano y preventivo, se han 

realizado acciones constantes de supervisión, 

capacitación y atención en comunidades 

ubicadas a orillas del río de la Sierra.

Nuestro personal operativo recorre cada 

localidad, ofrece pláticas informativas y 

coordina esfuerzos con instituciones estatales 

y federales, para brindar atención oportuna 

frente a los fenómenos naturales que ponen 

en riesgo a nuestra población.

En cada temporada de lluvias, se mantiene un 

monitoreo permanente de las zonas 

vulnerables, activando protocolos de auxilio y 

trabajando hombro a hombro con la Guardia 

Nacional, SEDENA, Seguridad Pública y la 

Jurisdicción Sanitaria. 

Porque cuando el agua sube, la esperanza 

también se mueve… y ahí está Protección 

Civil.

También se impartieron cursos y talleres de 

primeros auxilios y de uso y manejo de 

extintores, compartiendo con la población 

herramientas que pueden marcar la diferencia 

ante un accidente.

Para garantizar una atención organizada y 

eficaz, se instaló el Consejo Municipal de 

Protección Civil, un espacio de coordinación 

que une a los tres niveles de gobierno y 

fortalece las estrategias de prevención, 

atención y recuperación ante desastres.
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PROTECCIÓN CIVIL



N
uestra Coordinación cuenta además 

con acceso al Atlas Nacional de 

Riesgos Visor Tabasco y al Atlas de 

P e l i g r o s  d e l  M u n i c i p i o  d e  J a l a p a , 

herramientas dig i ta les que permiten 

identificar zonas vulnerables y actuar con 

anticipación, protegiendo vidas y bienes.

E l  pe rsona l  ope ra t i vo  pa r t i c i pó  en 

capacitaciones sobre combate de incendios, 

primeros auxilios, manejo de materiales 

peligrosos, atención de enjambres de abejas y 

elaboración de planes de continuidad 

operativa.

Gracias al respaldo del Gobierno Municipal, 

se for ta lec ió  e l  equ ipamiento de la 

Coordinación con una pipa cisterna de diez mil 

litros, lista para brindar apoyo durante 

contingencias y atender las necesidades de la 

población en los momentos más difíciles.

Asimismo, se trabajó en la actualización del 

Reglamento Municipal de Protección Civil, 

modern izando los  proced imientos y 

fortaleciendo la coordinación institucional 

para garantizar una respuesta más rápida y 

eficiente ante emergencias.

Durante este año, la Coordinación reafirmó su 

compromiso con la seguridad y la atención 

inmediata a la ciudadanía, brindando más de 

750 servicios en beneficio de las familias 

jalapanecas.

Se atendieron incendios en viviendas, 

vehículos, pastizales y otros inmuebles; fugas 

de gas, y numerosos reportes de enjambres 

de abejas, sumando 84 intervenciones que 

evitaron riesgos mayores.
.
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Participamos en el taller “Comunicar para 
proteger: Estrategias de comunicación del 
riesgo en emergencias”, organizado por el 
Gobierno del Estado de Tabasco a través del 
Instituto de Protección Civil del Estado (IPCET) 
y con el apoyo del Programa de las Naciones 
Unidas para el Desarrollo (PNUD).
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Con el objetivo de coordinar acciones 

preventivas y de respuesta ante 

fenómenos hidrometeorológicos, se 

llevó a cabo la Primera Sesión del Consejo 

Municipal de Protección Civil, encabezada por 

el presidente municipal de Jalapa, José 

Manuel Hernández Pérez, en conjunto con 

autoridades estatales, municipales y estatales.
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En materia ambiental y vial, se realizaron 
68 talas preventivas de árboles en 
riesgo y 32 retiros de árboles caídos 

sobre carreteras y viviendas, además de 
labores de limpieza, desazolve y colocación 
de señalamientos preventivos para reducir 
accidentes.

En cuanto a emergencias viales, se brindó 
atención a 37 accidentes automovilísticos y 61 
percances en motocicleta, actuando siempre 
con rapidez y profesionalismo.

El servicio prehospitalario y de traslado en 
ambulancia fue una de las acciones más 
constantes, con 324 traslados médicos y 115 
atenciones por caídas, desmayos y heridas, 
asegurando atención inmediata y humana 
ante cada llamado.



Durante la temporada de lluvias, se 
realizaron acciones de evacuación y 
traslado de familias hacia refugios 

temporales, garantizando su seguridad y 
bienestar.

Se realizaron verificaciones de infraestructura, 
instalación de bombas, simulacros y apoyo 
logístico en diversos eventos, acumulando 
más de 150 acciones que fortalecieron la 
coordinación institucional.

También se llevaron a cabo simulacros en 
escuelas y edificios públicos, promoviendo la 
preparación ciudadana y recordándonos que 
estar listos puede salvar vidas.
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Cada día, el área de Tránsito Municipal 
trabaja con compromiso, vocación de 
s e r v i c i o  y  c o o r d i n a c i ó n 

interinstitucional, para que nuestras calles 
sean espacios seguros,  ordenados y 
respetuosos.

Durante este periodo, se brindó apoyo vial en 
desfiles cívicos, escuelas, celebraciones 
religiosas y eventos culturales, asegurando el 
orden, la movilidad y la seguridad de la 
ciudadanía. 

Asimismo, se coordinó con las brigadas de 
movilidad y alumbrado público para realizar 
cierres preventivos que protegieran tanto a los 
trabajadores como a la población.

Con el objetivo de crear conciencia sobre la 
prevención de accidentes, se realizaron 
jornadas de educación vial en el Colegio de 
Bachilleres Plantel 11 de Jalapa, donde se 
sensibilizó a los jóvenes sobre la importancia 
del uso del casco y la conducción responsable.
 
Una generación informada es una generación 
más segura.
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TRÁNSITO MUNICIPAL



También se llevó a cabo el mantenimiento 
de pintura en rayas peatonales sobre la 
calle Miguel Hidalgo, así como la 

elaboración y pintura de topes en el 
Fraccionamiento Jalapa y en el poblado 
Jahuacapa,  acciones que mejoran la 
visibilidad y reducen el riesgo de accidentes, 
protegiendo la integridad de peatones y 
conductores.

Se realizaron asambleas comunitarias 
enfocadas en la seguridad vial y prevención de 
accidentes, fomentando la participación 
ciudadana en la construcción de una cultura 
vial responsable.

En materia de infraestructura, se atendieron 
vialidades afectadas por maleza o árboles 
caídos en la carretera Jalapa – Villahermosa, 
manteniendo despejadas las rutas de 
transporte y protegiendo a los transeúntes.

MUNICIPIO DE PAZ

EJE RECTOR 4

73

Durante eventos extraordinarios, como 
incendios vehiculares e inundaciones, 
el personal de tránsito actuó de 

i n m e d i a t o ,  c o n t r o l a n d o  a c c e s o s  y 
resguardando zonas de riesgo para evitar 
accidentes y facilitar las labores de auxilio.

Durante la temporada de lluvias, el personal 
colaboró en la limpieza de calles afectadas por 
las inundaciones, garantizando que los 
peatones y vehículos circularan sin peligro.

Durante este periodo, la Dirección de Tránsito 
M u n i c i p a l  f o r t a l e c i ó  s u  e fi c i e n c i a 
administrativa al generar ingresos por 
$930,330.70 derivados de cursos viales, 
infracciones, permisos provisionales, uso de 
suelo,  estacionamientos exclusivos y 
conceptos de carga y descarga. 

Este resultado representa un incremento del 
40% respecto al año anterior, reflejando un 
mejor ordenamiento vial, mayor participación 
c iudadana en la  capac i tac ión y  una 
recaudación más transparente y efectiva en 
beneficio del municipio.



Con el propósito de dignificar el trabajo 
del personal operativo y garantizar un 
servicio más eficiente en materia de 

seguridad vial, la administración municipal 
impulsó acciones directas para mejorar las 
condiciones laborales del Cuerpo de Tránsito 
Municipal. 

En este sentido, el presidente municipal José 
Manuel Hernández Pérez, acompañado por 
autoridades municipales y sector salud, 
encabezó la entrega de uniformes al personal 
de Tránsito, atendiendo una necesidad 
pr ior i tar ia del  área y reafirmando su 
c o m p r o m i s o  c o n  e l  f o r t a l e c i m i e n t o 
institucional.
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Economía y turismo con rumbo al progreso
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En este primer año de gobierno, la 
Dirección de Desarrollo ha trabajado 
con compromiso y cercanía al campo, 

impulsando acciones que fortalecen la 
productividad, la autosuficiencia alimentaria y 
el bienestar de las familias rurales.

A través del programa de Desazolve y 
Construcción de Jagüeyes, se benefició a 6 
productores, con una inversión total de 
$ 2 5 , 5 0 0  m e j o r a n d o  l a  c a p t a c i ó n  y 
almacenamiento de agua para el uso agrícola y 
ganadero.

Gracias a estas acciones, productores de 
diferentes comunidades hoy cuentan con 
fuentes seguras de abastecimiento para sus 
animales y cultivos.
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En coordinación con los productores 
locales,  se brindó apoyo con el 
d e s c a s c a r i l l a d o  d e  a c h i o t e , 

beneficiando a más de 300 productores de 
diferentes comunidades.

E s t a s  a c c i o n e s  c o n t r i b u y e n  a l 
aprovechamiento del achiote como producto 
agroindustrial, ya que nuestras y nuestros 
productores ya no tendrán que pagar por el 
servicio de descascarillado, lo que genera 
valor agregado y mayores ingresos para sus 
familias.

En el rubro de Mecanización Agrícola, se 
brindó apoyo a 9 productores, con una 
inversión de $124,500 cubriendo 

labores de arado, rastra y chapeo en distintas 
comunidades.

Estas acciones permiten reducir costos de 
producción, mejorar la calidad del suelo y 
aumentar los rendimientos en las cosechas.

A través del programa de Apoyo para el 
Mejoramiento Genético en Bovinos, se 
beneficiaron 10 productores, con una inversión 
de $100,000, impulsando la productividad 
ganadera mediante la introducción de razas 
de mayor calidad, fortaleciendo así la 
economía de las familias dedicadas a la 
ganadería.
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En el Rastro Municipal, se realizó la 
maquila de 374 reses, beneficiando 
directamente a 24,564 habitantes, con 

una inversión de $149,800, garantizando 
productos cárnicos de calidad y fortaleciendo 
la economía local mediante servicios 
sanitarios y confiables.

Además, se llevó a cabo la dotación de 538 

plantas frutales, maderables y ornamentales, 

beneficiando a 17 productores, con una 

invers ión de $13,754,  fomentando la 

reforestación, la producción sustentable y la 

mejora del entorno natural del municipio.



De igual forma, se apoyó con el chapeo 
de unidades deportivas y orillas de 
carretera, beneficiando a 16 espacios 

deportivos, con una inversión de $47,040, 
mejorando las condiciones de recreación, 
seguridad y esparcimiento.
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Se llevó a cabo la Primera Sesión 
Ordinaria 2025 del Consejo de Mejora 
Regulatoria del H. Ayuntamiento de 

Jalapa, realizada el 10 de marzo de 2025, 
donde se revisaron avances, se establecieron 
acuerdos y se fortalecieron las estrategias 
para simplificar trámites y mejorar los servicios 
municipales.

Se formalizó la Firma del Convenio de 
Colaboración entre la Comisión Estatal de 
Mejora  Regu la tor ia  (CEMER)  y  e l  H . 
Ayuntamiento de Jalapa, signado el 18 de 
febrero de 2025, con el propósito de 
implementar políticas que impulsen la 
eficiencia administrativa, la modernización de 
procesos y la transparencia en la gestión 
pública.

Estas acciones reflejan el compromiso del 
Gobierno Municipal con la mejora continua, 
la reducción de cargas administrativas y la 
construcción de un gobierno al servicio de la 
ciudadanía.

MEJORA REGULATORIA



DIRECCIÓN DE FOMENTO 
ECONÓMICO Y TURISMO
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 A través de la Dirección de Fomento 
E c o n ó m i c o  y  Tu r i s m o ,  h e m o s 
impulsado acciones que fortalecen la 

economía local, promueven el turismo y dan 
vida a nuestras costumbres.

La  C a r a v a n a  C u l t u r a l ,  r e a l i z a d a  e n 
coordinación con la Secretaría de Cultura del 
Estado y las direcciones municipales de 
Cultura y Protección Civil, llevó arte, música y 
danza al poblado de Astapa y el poblado 
Aquiles Serdán.

En reuniones con el Lic. Salomón Mendoza 
Ramírez, representante de Sembrando Vida, 
avanzamos en estrategias para impulsar la 
producción rural y fortalecer la economía de 
las comunidades, brindando oportunidades 
de ingresos sostenibles a productores y 
familias del campo.

Inauguramos la Tienda Artesanal de Jalapa, un 
lugar dedicado a exhibir las creaciones de 
nuestras manos trabajadoras, permitiendo 
que los artesanos tengan un espacio digno 
donde vender y difundir su arte.

El Primer Corredor Gastronómico y Cultural 
“Calzada de la Vida y la Muerte” celebró 
nuestras tradiciones del Día de Muertos, 
fortaleciendo la economía de los artesanos, 
cocineras tradicionales y productores locales, 
al mismo tiempo que preservamos nuestras 
raíces.



En colaboración con el Instituto de 
Formación para el Trabajo del Estado 
de Tabasco (INFORTAB), promovimos la 

capacitación laboral y el desarrollo de 
habilidades, brindando a nuestros jóvenes y 
adultos, herramientas para mejorar sus 
oportunidades de empleo, esta oportunidad 
se da en un marco de colaboración entre el 
Gobierno del Estado y el Gobierno Municipal 
donde se promuevan desde cualquier espacio 
capacitación para los hombres y mujeres de 
Jalapa.

Eventos como la Expo Buen Fin 2024, del 15 al 
18 de noviembre, y la Expo Navidad 2024, del 9 
al 21 de diciembre, impulsaron la economía 
local al ofrecer espacios a emprendedores y 
productores para la venta de sus productos y 
de esta manera incrementar la economía en 
sus familias, ya que beneficiaron directamente 
a cientos de familias jalapanecas, fomentando 
el consumo interno.

Con nuestra participación en la Feria Xmatkuil 
2024, Jalapa mostró al estado de Yucatán su 
riqueza gastronómica, artesanal y turística, 
consolidando la promoción de nuestras 
tradiciones en escenarios de gran alcance.
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Mediante la firma de convenios con 
IFORTAB, el IFAT y el Servicio Estatal 
d e  E m p l e o ,  f o r t a l e c i m o s  l a 

capacitación y vinculación laboral, creando 
programas de formación que preparan a 
nuestros ciudadanos para incorporarse con 
éxito al mercado laboral.

Celebramos la Caravana Comercial del Día de 
Reyes, con la tradicional Mega Rosca de más 
de 50 metros, un evento que llenó de alegría a 
niñas, niños y familias, dinamizando el 
comercio local y fortaleciendo el espíritu 
comunitario, siempre con la ideología de 
“Consume Local”.
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La Feria de Jahuacapa con actividades 
cu l tura les ,  exposic ión de ar tesanos, 
gastronomía y música regional, también se 
llevó a cabo la Feria del Tamal donde cocineras 
tradicionales, emprendedoras y familias 
expusieron más de una docena de variedades 
de tamales.
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La Feria del Dulce se llevó a cabo con 
gran éxito, contando con la participación 
de nuestras 9 aspirantes a Flor del Dulce 

2025, quienes aportaron el toque alegre y 
festivo que distingue a las y los tabasqueños. 
Este evento, tan esperado por las familias 
jalapanecas, también ofreció espectáculos 
artísticos de gran calidad, con la presentación 
de Chemaney, Karmito Jr., Merenglass, entre 
otros invitados especiales, quienes hicieron 
vibrar al público con un ambiente cálido, 
familiar y lleno de tradición.

 



EJE RECTOR 5

ECONOMÍA Y TURISMO CON RUMBO AL PROGRESO

84



ECONOMÍA Y TURISMO CON RUMBO AL PROGRESO

85

EJE RECTOR 5

La tradicional Feria de San Marcos se 
desarrolló como un espacio donde se 
combinó la devoción religiosa con 

act iv idades product ivas,  cul turales y 
recreativas. 

Se realizó con gran éxito el 11º Torneo de la 
Pesca del Bobo Escama 2025, una tradición 
que reunió a cientos de familias y fortaleció la 
conexión con la riqueza natural de Jalapa.

La presencia de autoridades municipales, 
estatales y de municipios hermanos dio mayor 
realce a esta celebración llena de alegría y 
convivencia. ¡Felicidades a los ganadores del 
torneo, especialmente a Jorge Luis Gutiérrez 
Morales, primer lugar del certamen!
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La participación de Jalapa en el Festejo 
de la Feria Estatal 2025 fortaleció la 
presencia del municipio en uno de los 

escaparates más importantes del estado. 

Nuestra gastronomía, artesanía, música y 
cultura se dieron a conocer ante miles de 
visitantes, generando promoción turística de 
alto impacto y nuevas oportunidades para 
nuestros productores.

La Feria de Astapa 2025 reunió a familias, 
artesanos, emprendedores y artistas en una 
celebración llena de arraigo, donde se realizó 
el tradicional Concurso del Mone dando vida a 
esta festividad, fortaleciendo el sentido de 
pertenencia e impulsando la economía local.



EJE RECTOR 5

ECONOMÍA Y TURISMO CON RUMBO AL PROGRESO

87

 A través del trabajo coordinado con 
artesanos, expositores gastronómicos, 
productores y emprendedores locales, 

se llevaron a cabo encuentros informativos 
que dieron origen al Primer Corredor Turístico 
de Jalapa, un espacio destinado a la exhibición 
y comercialización de productos jalapanecos. 

Este corredor, que se consolidó como un punto 
de encuentro para artesanos, cocineras 
tradicionales y productores, revitalizó el centro 
del municipio al generar un flujo constante de 
visitantes, incentivar el consumo interno y 
reactivar la economía local. 

Con su creación, se establecieron espacios 
para la venta de artesanías, alimentos, 
productos del campo y artículos con valor 
agregado, permitiendo que más familias 
contaran con un lugar para ofrecer su trabajo y 
fortalecer su desarrollo económico.

Gracias a la colaboración con la Fundación 
ADO, realizamos el Taller de Marketing Digital 
para Instagram, donde emprendedores 
aprendieron estrategias para posicionar sus 
negocios en redes sociales, abriendo nuevas 
oportunidades de venta y expansión.

También impulsamos act iv idades de 
vinculación con instituciones académicas 
como la UTTAB, fortaleciendo los lazos entre la 
educación, el  turismo y el desarrol lo 
económico local.



En la celebración del Día Mundial del 
Turismo 2025, reafirmamos nuestro 
compromiso con la promoción de la 

Ruta Turística Zaguatan, primera ruta turística 
en el municipio que comprende varias 
localidades de Jalapa, siendo un destino 
donde encontraran Turismo Histórico, Turismo 
Religioso, Turismo de Experiencia, Turismo 
Gastronómico, Turismo Cultural, pero sobre 
todo la  amabi l idad,  la  entereza y  la 
hospitalidad de nuestros habitantes. 

Jalapa es una joya escondida en el estado de 
Tabasco, Si están buscando un lugar para 
visitar en Tabasco y México, no duden en 
considerar a Jalapa como una opción 
gratificante para recibir a los Turistas 
Nacionales y Extranjeros y visitar la Ruta 
Turística Zaguatán, el corazón dulce de 
Tabasco.
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Con el Mtro. Misael Sámano Vargas, 
titular del Centro de la Imagen de 
Tabasco ,  aco rdando  acc iones 

conjuntas para enriquecer el acervo cultural e 
impulsar la fotografía con enfoque turístico, 
proyectando a Jalapa como un destino 
atractivo mediante futuras exposiciones.
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Cada acción, cada alianza y cada feria 
representa un paso firme hacia un municipio 
más próspero y unido. 

Porque en Jalapa, el desarrollo económico va 
de la mano con nuestras raíces, nuestras 
tradiciones y el talento de nuestra gente.

Cada artesano, cada empresario, cada 
producto con valor agregado y cada 
emprendedor, encuentran en mi 

administración, las oportunidades de 
crecimiento económico, como en la pasada 
participación en la Expo Canacintra 2025 
donde se dieron a conocer el talento local y se 
impulsó la promoción y difusión de los 
productos jalapanecos a nivel Estatal y 
Nacional.

Asimismo, se consolidaron actividades 
de articulación con instituciones 
académicas y de investigación para 

explorar proyectos con potencial de desarrollo 
turístico, económico y cultural, generando 
alianzas que beneficien directamente a la 
comunidad.



er.

H. AYUNTAMIENTO DE JALAPA 2024 - 2027

INFORME DE
GOBIERNO

José Manuel Hernández Pérez
Presidente Municipal

Silvia Arraiz Gallegos
Segunda Regidora y Síndica de  Hacienda

Karla Ivett Guzmán Estrada
Tercera Regidora

Rafael González López
 Cuarto Regidor

María de la Luz Priego Rivero
Quinta Regidora

C A B I L D O
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