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El Ayuntamiento de Jalapa, Tabasco, realiza su Primer Informe de Gobierno
como parte de su deber institucional y de rendicion de cuentas, conforme
a lo establecido en el Articulo 23 de la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Tabasco. Esta actividad no es solo una practica administrativa,
sino una obligacion legal, disefiada para mantener una gestion municipal
transparente, accesible y vinculada con la ciudadania.
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‘ PUEBLO Y GOBIERNO JUNTOS

Pueblo de Jalapa:

oy tengo el honor de presentarles este Primer Informe de Gobierno, un recuento

sincero del trabajo que hemos realizado juntos durante este primer afio. Desde

el primer dia asumimos un compromiso muy claro: ser un gobierno de territorio,
un gobierno que sirve al pueblo y que camina con él, no desde la distancia, sino de
frente, escuchando, atendiendo y resolviendo.

He recorrido nuestras comunidades, ejidos, colonias, rancherias y poblados; he
estado en sus calles, en sus hogares y en sus centros de trabajo. Ahi, donde se
viven las verdaderas necesidades, es donde se construyen las mejores
soluciones. Porque gobernar no es limitarse a atender desde una oficina;
gobernar es mirar a la gente a los ojos, tomar nota de sus problemas y
acompanfarla hasta encontrar la respuesta.

Este aflo avanzamos en infraestructura que mejora la vida diaria: caminos,
drenajes, alumbrado, espacios publicos y obras que devuelven dignidad a los
lugares que por afios fueron olvidados. Fortalecimos los servicios municipales
para que funcionen con mayor eficiencia y cercania. Impulsamos apoyos
sociales, productivos y comunitarios que hoy representan una esperanza real
para muchas familias.

Cada accion, cada obra y cada programa tiene un origen: el pueblo de Jalapa,
que confié en un gobierno que no se esconde, que no se cansa y que trabaja
con el corazén por delante.

Este informe no es solo del ayuntamiento; es de ustedes. Es el reflejo de su
esfuerzo, de su participacion y de su voluntad de construir un Jalapa mejor. Todo
lo logrado ha sido posible porque caminamos juntos, porque este gobierno
pertenece ala gente, y porque estoy convencido de que cuando un puebloy su
gobierno se encuentran en el mismo camino, no hay metaimposible.

Gracias por permitirme servirles y por abrirme las puertas de sus comunidades;
gracias por caminar conmigo cada dia. Les aseguro que seguiremos trabajando
sin descanso, con humildad, con compromisoy con amor por nuestra tierra. Este
es apenas el inicio, sigamos avanzando, sigamos trabajando de la mano, pueblo
y gobiernojuntos.

JOSE MANUEL HERNANDEZ PEREZ
PRESIDENTE DE JALAPA

H. AYUNTAMIENTO DE JALAPA 2024 - 2027
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INTRODUCCION:

rindar servicios municipales eficientes y una

infraestructura publica en constante mejora es

fundamental para impulsar el desarrollo econdémico,
social y humano de Jalapa. Este Primer Informe de Gobierno del
H. Ayuntamiento de Jalapa, Tabasco, es un ejercicio de
transparencia y responsabilidad, donde se presenta el trabajo
realizado durante el primer afio de administracion: un afio de
retos, aprendizajes y avances construidos desde las
comunidades, las calles y las familias que dan vida a nuestro
municipio.

Guiados por el principio “El pueblo es quien
gobierna”, hemos puesto al ciudadano al centro
de cada decision. Con apego al marco legal,
trabajamos bajo una administracion austera,
eficiente y respetuosa de los recursos publicos,
fortaleciendo cada area de gobierno mediante
procesos claros, ordenados y transparentes.

Este informe reldne las acciones que estan
transformando a Jalapa: obras y servicios
municipales que mejoran la vida diaria; politicas de
cercania que atienden las necesidades
ciudadanas; programas sociales orientados al
bienestar, la cultura, la juventud, la educaciény el
apoyo a los sectores mas vulnerables; estrategias
de seguridady proteccién que promueven la pazy
la prevencién; asi como iniciativas para reactivar la
economia local, impulsar el emprendimiento,
fortalecer las actividades productivas y promover
a Jalapa como un municipio con vocacion turistica
y potencial de crecimiento.

Este informe no es solo una relacién de datos: es la
prueba del esfuerzo conjunto de un pueblo que
avanza, que se levanta ante los desafios y que
trabaja por un futuro mas justo, fuerte y humano.

En Jalapa, caminamos con rumbo claro. Y lo
hacemos recordando siempre que el pueblo es
quien gobierna.

H. AYUNTAMIENTO DE JALAPA 2024 - 2027
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EJERECTOR 1

OBRAS PUBLICAS

ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES

orque cuando se gobierna con el corazén,
Pcada accién deja huella. Durante este

primer afio de gestién, el Ayuntamiento de
Jalapa ha trabajado con firmeza en la mejora de la
infraestructura urbana y rural, impulsando obras
que fortalecen la conectividad, la movilidad, la
seguridad y el bienestar de las familias
jalapanecas.

En la cabecera municipal se realizé el
mantenimiento del alumbrado publico con la
instalacién de 156 lamparas, con una
inversion de $1,087,576.82, beneficiando a
5,001 habitantes; Ademas, se equipd de
alumbrado publico la Ra. Santo Domingo 2da.
Seccién, con 58 luminarias mediante una
inversion de $493,992.57 beneficiando a 480
habitantes; en el Ejido Montafia se instalaron
31 luminarias, con una inversién de
$280,091.48 beneficiando a 576 habitantes;y
en el Poblado Jahuacapa se colocaron 35
luminarias, con una inversion de $299,066.93
beneficiando a 555 habitantes.

Gracias a las gestiones realizadas ante la
empresa PEMEX, se llevo acabo la donacién e
instalacion de 148 luminarias tipo LED en
distintas localidades del municipio,
beneficiado a mas de 10,811 habitantes.

MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PUBLICA



EJERECTOR 1

Entre las principales acciones realizadas
destacan la colocacién de transformadores
eléctricos en diversas comunidadesy colonias
del municipio, como lo son:

CAPACIDAD LUGAR

45 KVA « Col. Benito Gonzalez

15 KVA « Ra. Chipilinar 1ra Seccién

(Guayacan)

25 KVA « Ra. Calicanto 1ra Seccidén

15 KVA - Ra. Huapacal 1ra Secciéon

25 KVA « Ej. Chipilinar 3ra Seccién

15 KVA « Ej. Guanal 1ra Seccioén

37.5 KVA « Ra. Chipilinar 4ta Seccioén

25 KVA « Ej. Calicanto (Rinconada)

37.5 KVA - Fracc. San Martin Caballero,

en la cabecera municipal
45 KVA « Ej. Emiliano Zapata

15 KVA « Ra. San Juan el Alto 2da Sec.

25 KVA - Ra. San Miguel Adentro

2da Seccién (Sector Carolina)

Mejorando la seguridad vial y peatonal,
contribuyendo al ahorro energético y al
cuidado del medio ambiente.

MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PUBLICA
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EJERECTOR 1

mejorar los caminos y accesos rurales,
como la rehabilitacion del camino con
concreto asfaltico en:

Se ejecutaron importantes acciones para

Poblado Jahuacapa, con 690 metros
lineales y una inversion de $3,800,746.70,
beneficiando a 555 habitantes.

Rancheria Tequila 12 (La Aurora), con 930
metros lineales y una inversion de
$2,548,224.42, beneficiando a 1,197
habitantes.

Ejido Guanal 12 Seccidn, tramo entronque
Rancheria Ceibita 22 Seccién, de 1,180
metros lineales, con una inversién de
$4,985,289.82, beneficiando a 439
habitantes

El camino Ejido Tequila, con 950 metros
lineales y una inversion de $4,236,716.65
beneficiando a 362 habitantes.

En la Rancheria Chipilinar 12 Seccidon
(Tanque Elevado), con 670 metros
lineales y una inversién de $3,051,201.46,
beneficiando a 707 habitantes.

MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PUBLICA



| desarrollo urbano también se
Econsolidé con la construccién de

pavimento con concreto hidraulico
en Rancheria San Juan el Alto 22 Seccioén,
con 1,091.30 metros cuadrados y una
inversion de $1,984,810.95, beneficiando
a 1,693 habitantes.

SEEGIDN

si mismo se llevé a cabo la

rehabilitacién con grava de

revestimiento de 1,200 metros
lineales en:

Rancheria San Miguel Afuera (Sector Los
Reyes), con una inversion de $633,742.76,
beneficiando a 2,064 habitantes.

Sector Espino de Aquiles Serdan 5@
Seccioén, con 1,830 metros lineales y una
inversion de $1,344,990.66, beneficiando
a 382 habitantes.

Rancheria San Juan el Alto 22 Seccién, con
2,000 metros lineales y una inversion de
$2,046,547.26, beneficiando a 1,693
habitantes.

Rancheria Montafia Sector Chilén con
4,876 metros lineales y una inversion de
$4,653,201.67 beneficiando a 425
habitantes.

MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PUBLICA
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EJERECTOR 1

n la cabecera municipal se llevé a cabo el

mantenimiento de guarniciones con

pintura, alcanzando 9,987.24 metros
lineales, con una inversion de $681,783.62. Asi
mismo se construyeron guarniciones y banquetas
en el camino de la Rancheria San Miguel Afuera,
con 549 metros lineales y una inversion de
$1,070,695.51, beneficiando a 2,064 habitantes.

eavanzdenlarehabilitacionde
Ssistemas de agua potable y

pozos profundos, destacando
las obras en el Poblado Astapa
(sector La Esperanza) con una
inversiéon de $792,916.33, en la
Rancheria Victor Fernandez Manero
32 Seccién con $1,135,317.20,y en la
Rancheria Chipilinar 42 Seccién con
$327,401.83, beneficiando en
conjuntoamasde2,000 habitantes.

MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PUBLICA




EJERECTOR 1

a conectividad y seguridad vial también
se fortalecieron con la construccién de
puentestubulares en:

La Rancheria Aquiles Serdan 2@ Seccién, con
una inversion de $1,314,041.20, beneficiando a
655 habitantes.

Rancheria Huapacal 22 Seccion se llevé a cabo
la rehabilitacion y ampliacién del puente
tubular con 15.40 metros lineales e inversion
de $2,256,682.75, beneficiando a 213
habitantes.

Ejido Santo Domingo 1ra. Seccién se rehabilitd
el puente tubular con una inversién de
$1,328,461.10 y la Rancheria Victor Fernandez

Manero 32 Secci(’)n, con una inversién de RancheriaVictordEernandezivianero
$3,524,643.09, beneficiando a 773 habitantes. 3aSeccion.
RanchepaHuapacap2RSE€e(or RancheniafAquileSISErd ani2aiSeccion

abe destacar que muchas de

estas obras se han ejecutado

en comunidades que
presentaban un rezago demdés de
veinte afios, las cuales habian
permanecido en el olvido.

Hoy, gracias al compromiso de esta
administracién, se esta atendiendo a
las zonas que por décadas no
recibieron atencién, llevando
progreso, bienestary justicia social a
quienes mas lo necesitaban.

EjidaSanta 2ominda ira Seccio!

17
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EJERECTOR 1

no de los ejes prioritarios fue el

mantenimiento preventivo de los sistemas

de drenaje, para evitar inundaciones
durante latemporadade lluvias.

A través del camidn vactor, se realizaron labores
de limpieza deregjillas, descargas domiciliarias,
bocas de tormenta, pozos de visita y carcamos,
tanto en la cabecera municipal como en las
comunidadesrurales.

A si mismo se realizé la limpieza y mantenimiento
del sistema de drenaje en Jalapa, abarcando 21
comunidades y beneficiando a mas de 20 mil
habitantes. Se atendieron 795 pozos y se
desazolvaron mds de 52 mil metros de red,
mejorando la infraestructura hidraulica del
municipio.

Estas acciones, en coordinaciéon con CEAS y el
Gobierno del Estado, forman parte del trabajo
preventivo ante la temporada de lluvias, utilizando
equipos vactor para brindar soluciones rapidas y
efectivas alas familias jalapanecas.

MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PUBLICA
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PROTECCION AMBIENTAL

Y DESARROLLO SUSTENTABLE

lo largo de este primer afio, se
realizaron acciones permanentes de
mantenimiento preventivo y
correctivo en los camiones recolectores,
alcanzando un 95% de efectividad en el
Programa de Limpieza en Comunidades. Con
ello, se garantiza un servicio continuo, se evita
la contaminacién y se protege la salud de las
familias jalapanecas.

donacién de 70 pares de guantes de piel, 10 escobas, 10 trapeadores, 2 cajas de jabon en

polvo, 2 cajas decloro, 1.5 cajas de fabuloso, 6 cubetas, 40 bolsas grandes y 1 caja de
cubrebocas, beneficiando directamente a 70 trabajadores del drea de limpieza, esta colaboracion
refuerza el compromiso entre el sector publico y privado para mantener un Jalapa mas limpio y
sustentable. Por ello, se realizaron jornadas constantes de limpieza, poda de jardines, chapeo y
mantenimiento de &areas verdes en escuelas, parques, centros de salud, canchas, iglesias,
polideportivos y avenidas, garantizando una mejor visibilidad y seguridad para peatones y
automouvilistas.

G racias a las gestiones realizadas y con el valioso apoyo de Industrias Oleopalma, se recibio la

MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PUBLICA
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EJERECTOR 1

e llevé a cabo la Gran Jornada “Por

un Jalapa mas limpio”, donde todas

las areas del Ayuntamiento se
unieron en una accion integral enfocada
en el bienestar y la salud de las familias
jalapanecas. Durante esta jornada se
realizaron labores de limpieza, chapeo,
reforestacion y recoleccién de cacharros,
logrando el acopio de 4 toneladas de
llantas.

POR UN JALAPA MAS LIMPIO

20
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n materia ambiental, reforestamos el

Parque Central con 25 plantas

ornamentales y la Unidad Bdésica de
Rehabilitacién con 19 especies, asi mismo
con el programa “Creando conciencia,
estards sembrando vida”, se sembraron
60 plantas en el CAM No. 14, fortaleciendo
la educacioén ecoldgica desde las aulas.

Gracias al apoyo del programa
Sembrando Vida, se gestiond la
donacién de 200 arboles de
maculiy la siembra de 250 acacias
en la Unidad Deportiva de San
Juan el Alto. Ademds, se
entregaron 100 arboles
maderables y 90 contenedores de
basura en diversas comunidades.

Se realiz6 el Tianguis Campesino
Agroecoldgico, un encuentro con
15 CAC de diferentes comunidades
promoviendo el comercio local y el
consumo responsable.

La juventud también fue parte de
este compromiso, con la ponencia
sobre proteccién ambiental
impartida por el Lic. Fabian Suarez
Arias, Premio Estatal de Ia
Juventud 2024, con una asistencia
de mas de 100 alumnos.

MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PUBLICA
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EJERECTOR 1

n la campafia de comunicacién

ambiental “Siyo recicloy tu reciclas, ellos

reciclan”, se elaboraron alebrijes con
materiales reciclados y se realiz6 el programa
“Una Navidad mas cerca de ti”, estos eventos
fueron aplicados con las 3 R Ambientales
Reducir, Reutilizar y Reciclar. Fomentando la
creatividad ecoldgica entre los jalapanecos.

En coordinacién con la Jurisdiccién Sanitaria
No. 9, se realizaron campafias de
descacharrizacion y recoleccién de llantas,
con el objetivo de reducir el impacto ambiental
de los neumaticos fuera de uso y eliminar
criaderos de mosquitos transmisores de
enfermedades como el dengue, zika y
chikungunya, se realizaron jornadas
simultaneas de descacharrizacion y llantaton
en el municipio.

Enlas vulcanizadoras de la cabecera municipal
se recolectaron 14 toneladas de llantas y
cacharros, mientras que en la Rancheria San
Juan el Alto 2da Seccion (Carretera Federal) se
reunieron 13 toneladas adicionales, logrando
untotalde 27 toneladas deresiduos.

A través de la “Campafia Reciclatén de Pilas”,
serecolectaron 16 kilos de pilas usadas para su
tratamiento especializado, evitando la
contaminacion delaguay del suelo.

Se llevo a cabo la Campafia de Recolecciéon de
Vidrio en Panteones, con la que se reunieron
15 toneladas de material reciclable extraido de
los panteones de las 63 comunidades del
municipio, fomentando el reciclaje y el cuidado
ambiental.

MEJORA CONTINUA EN EL SERVICIO MUNICIPAL E INFRAESTRUCTURA PUBLICA
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EJERECTOR 2

PRESIDENCIA

urante este primer afilo de gestion, la

Presidencia Municipal, encabezada por

José Manuel Hernandez Pérez, consolidd
un gobierno de territorio, cercano y presente, que
escucha y atiende directamente las necesidades
de la ciudadania jalapaneca.

Con una politica firme de puertas abiertas, el H.
Ayuntamiento mantuvo un contacto directo con la
poblacién a través de las audiencias publicas
realizadas en Palacio Municipal, un ejercicio
permanente que fortalecié la relacién entre
gobiernoy sociedad.

Gracias a esta dindmica de didlogo transparente y
humano, se brindd atencién personalizada a mas
de 2,900 personas, canalizando cada solicitud a
las areas correspondientes para asegurar su
seguimientoy pronta solucion.

Paralelamente, el presidente municipal recorrié de
manera constante las comunidades del municipio
para atender de inmediato las problematicas mas
urgentes. Estas visitas permitieron supervisar en
campo temas de servicios publicos,
infraestructura, caminos, agua potable, seguridad
y apoyos sociales, generando respuestas
oportunas y construyendo junto con la poblacion
solucionesreales.

Através de asambleas comunitarias realizadas en
distintas localidades, se acercaron servicios
municipales, se escucharon directamente las
inquietudes de la gente y se impulsaron acuerdos
colectivos que fortalecen la confianza ciudadana.

Este ejercicio participativo reafirma que en Jalapa
existe un gobierno cercano, humano y
comprometido, con la conviccion de que las
decisiones deben surgir del territorio y de la voz
delagente.

GOBIERNO ABIERTO, CON ESPIRITU AUSTERO Y TRANSPARENTE



EJERECTOR 2

afno consolidamos una gestion histérica en

materia de vivienda, dando pasos firmes
hacia un municipio mas digno y con mejores
oportunidades para las familias jalapanecas.

E n ese mismo espiritu de trabajo, durante este

Gracias a la coordinacién entre el H. Ayuntamiento
de Jalapa, el Gobierno del Estado y el Gobierno
Federal, avanzamos en uno de los proyectos
habitacionales mas importantes de los ultimos
afos: la 1er. Etapa del nuevo conjunto
Fraccionamiento Rivera de Arena, que
transformara de manera directa la vida de
decenas de hogares. En un predio de 5,000
metros cuadrados, se inicid la construccion de 8
edificios que integraran un total de 96 viviendas
modernas, seguras y disefladas para brindar
bienestar y estabilidad a las familias que mas lo
necesitan.

El banderazo de inicio, encabezado por el edil
José Manuel Hernandez Pérez, marca un paso
decisivo dentro del programa CONAVI,
reafirmando el compromiso de esta
administraciéon por ampliar el acceso a vivienda
dignay promover un desarrollo social con impacto
realy duradero.

Este proyecto trasciende la obra fisica: representa
esperanza, certeza y un nuevo comienzo para
quienes anhelan un patrimonio propio.

Con acciones como esta, el edil municipal
demuestra que gobernar con responsabilidad,
sensibilidad y vision de futuro es la ruta que
permitird construir el Jalapa que todos desean y
merecen.

GOBIERNO ABIERTO, CON ESPIRITU AUSTERO Y TRANSPARENTE
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TIC

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

Durante este periodo, la Coordinacion

de Tecnologias de la Informacion,

adscrita a Presidencia, ejecutd
diversas acciones para mejorar el
funcionamiento del C2 y fortalecer la
infraestructura tecnoldgica municipal.

Se realizé un diagndstico integral del Centro
de Control, detectandose camaras sin
visualizacion y fallas en la computadora de
operacién y en el servicio de internet. En la
supervision, se identificé que la camara de la
Central de Taxis no funcionaba por un POE
dafiado, el cual fue sustituido, quedando
operativa. También se restablecid el internet
del C2, se repard un radio de comunicacion
con la torre del sitio y se reactivo la camara del
Fraccionamiento Jalapa.

En las labores internas, se efectuaron 18
actualizaciones de equipos entre
computadoras e impresoras, 31
mantenimientos preventivos y correctivos a
equipos de computo y 18 intervenciones al
servicio deinternet.

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

a Secretaria del Ayuntamiento
desempefid un papel fundamental en el
fortalecimiento de la vida institucional
del municipio, garantizando que cada tramite,

Durante este primer afio de gobierno, se
brindaron mas de 700 servicios a la
ciudadania, incluyendo constancias,
permisos, actas,certificaciones y diversas
atencionesdirectas.

En materia de gobernanza, se fortaleci6 el
trabajo del Cabildo mediante la coordinaciény
desarrollo de 14 sesiones ordinarias y 26
sesiones extraordinarias, espacios donde se
analizaron, discutieron y aprobaron acuerdos
esenciales para el bienestar de las familias
jalapanecas.

El Juzgado Calificador, adscrito a la
Secretaria del Ayuntamiento, realizd6 mas de
650 acciones administrativas y legales
durante este primer afio, entre audiencias,
notificaciones y actas diversas, de esta
manera brindamos una atencién oportuna y
con la resolucion de conflictos mediante el
dialogoy la conciliacion.

La Junta Municipal de Reclutamiento y
Registro de Fierro realiz6 550 tramites entre
cartillas militares, registros y certificaciones de
fierro, garantizando legalidad y
responsabilidad civica.

La Coordinaciéon de Bienestar Municipal ha
trabajado con compromiso y cercania para
acercar a la ciudadania los programas sociales
del Gobierno Federal y Estatal, impulsando el
bienestar y la mejora de vida de las familias
jalapanecas.

Durante este periodo, se acompafiaron
programas como: Pension para el Bienestar
de las Personas Adultas Mayores, Personas
con Discapacidad, Jovenes Construyendo el
Futuro, Produccién para el Bienestar, La
Escuela es Nuestra, La Clinica es Nuestra,
Mujeres de Bienestar, Bienestar y Plenitud,
Vivienda Bienestar del Estadoy Tandas para el
Bienestar.

logrando beneficiar a mas de 8,000 personas
entodo el municipio.
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ASUNTOS RELIGIOSOS

urante este primer afio de administracion, la

Coordinaciéon de Asuntos Religiosos ha

desempefiado un papel fundamental como
vinculo entre los distintos lideres y agrupaciones
religiosas del municipio, promoviendo el didlogo, la
colaboraciény la convivencia armoénica.

El5 de septiembre de 2025, en el Casino del Pueblo, se
llevd a cabo por primera vez el evento “Jalapa porla Paz
y la Vida”, que reunié a diferentes Iglesias y
asociaciones religiosas en un espacio de unidad y
reflexion por la paz social, beneficiando a mas de 2,000
habitantes.

En coordinaciéon con el DIF Municipal, se rescaté un
juego inflable que actualmente se facilita a las Iglesias
que lo solicitan para sus actividades comunitarias.
Asimismo, en conjunto con la Direccion de Atencion
Ciudadana, se brindé apoyo con pintura a las ermitas
que asi lo requirieron, contribuyendo a la conservaciéon
de estos espacios durante sus festividades.

Cabe destacar que esta coordinacién no cuenta con
recursos econémicos asignados; sin embargo,
mediante gestiones y vinculos institucionales, se han
logrado atender diversas solicitudes y distribuir
material impreso de contenido religioso entre las
Iglesias solicitantes.

GOBIERNO ABIERTO, CON ESPIRITU AUSTERO Y TRANSPARENTE
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COORD. DE DELEGADOS

a Coordinacion de delegados

Municipales consolidé la comunicacién

con las comunidades, el 10 de enero de
2025, en el auditorio de la Casa de la Cultura,
se realizdé la entrega de sellos vy
nombramientos a 63 delegados municipalesy
3 jefes de sector, formalizando asi su
representacion en cada comunidad.

Desde entonces se han realizado constantes
reuniones donde los delegados exponen las
principales necesidades y problematicas de
sus comunidades, Se han llevado a cabo
supervisiones en las comunidades con el
propoésito de conocer de primera mano las
condicionesy necesidades de cada zona.

REGISTRO CIVIL

| Registro Civil llevé a cabo la Jornada

de Condonacién de Actas de

Nacimiento en el marco de las jornadas
“Atencién al Pueblo en Territorio”
encabezadas por el Gobernador del Estado,
Javier May Rodriguez, en el cual se
condonaron actas en el Poblado Astapa,
Colonia Benito Gonzalez, Cabecera Municipal
y en la Rancheria San Juan del Alto 2da.
Seccién con un total de 165 beneficiarios, asi
mismo se realizd una brigada de
asentamientos extemporaneos, logrando
registrar 11 nuevos nacimientos con el
respaldo de la Direccién del Registro Civil del
Estado.

El 21 de febrero se realizaron 52 bodas
colectivas en coordinacién con la Direccidén
General del Registro Civil del Estado de
Tabasco, en un evento que fortalecié el
vinculo familiar y la certeza juridica de las
uniones.
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ADMINISTRACION

a Direccion de Administracién se

consolidé como un pilar fundamental en

la transformaciéon del Ayuntamiento de
Jalapa, impulsando una gestién responsable,
eficiente y orientada al fortalecimiento
institucional. Su trabajo permitid corregir
rezagos heredados, optimizar recursos y
garantizar un manejo transparente del
patrimonio municipal.

Al inicio de esta administracion, se recibié un
parque vehicular en total desorden
administrativo: Ninguna unidad contaba con
seguro vigente, Varios vehiculos carecian de
documentacién en regla, Existian unidades
operando sin placas, sin verificacion juridica o
ensituacionirregular.

Hoy, gracias a una gestion ordenada y
disciplinada, todas las unidades municipales
estdn aseguradas, regularizadas y
plenamente certificadas, garantizando
seguridad, legalidad y eficiencia en los
servicios publicos.

Este avance fue posible mediante un amplio
proceso de regularizacién del patrimonio
municipal que logré: 22 altas, 22 comodatos,
13 refrendos, 13 cambios, 42 bajas, ademas del
retiro de 51 unidades en estado de chatarra, lo
que permitié depurar, ordenar y optimizar los
recursos del Ayuntamiento.

Como parte del fortalecimiento operativo, se
concretaron convenios y donaciones
histéricas. El 2 de junio se firmé el Convenio de
Coordinacion SEMADES, mediante el cual el
municipio recibié: 60,000 litros de gasolina
regular (Magna) y 10,000 litros de diésel
automotriz.

Con un valor total de $1,631,664.30,
beneficiando directamente a 31 vehiculos de
gasolina y 8 vehiculos diésel, esenciales para
las tareas diarias de obras publicas, seguridad
publica, servicios municipales y atencion
ciudadana.

Asimismo, mediante gestiones estratégicas:
Se firmdé un contrato de comodato con el
Instituto de Proteccion Civil del Estado,
incorporando un carro cisterna de 10,000 litros
paraemergencias.

Petréleos Mexicanos (PEMEX) dond una
ambulancia RAM, fortaleciendo la atencién
prehospitalaria en las comunidades.

PEMEX también entregd una unidad
recolectora y compactadora de basura de 21
yardas, mejorando significativamente el
servicio de limpia y la cobertura en
comunidades.

El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal
de Seguridad Publica otorgd radios moviles
digitales, un sistema de comunicacion y tres
unidades vehiculares, elevando la capacidad
derespuesta en materia de seguridad.

Cada una de estas acciones refleja el
compromiso de un gobierno que trabaja con
orden, transparencia y vision de futuro,
modernizando su estructura y garantizando
que los recursos del Ayuntamiento se utilicen
de manera eficiente para beneficio de las
familias jalapanecas.

Esta administracién recibié un parque
vehicular en crisis, y hoy se encuentra
asegurado, legalizado, fortalecido y
funcionando al servicio del pueblo.

GOBIERNO ABIERTO, CON ESPIRITU AUSTERO Y TRANSPARENTE
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FINANZAS

a Direccion de Finanzas a partir del 01

de enero de 2025, implementd un

programa de estimulos fiscales dirigido
a contribuyentes regularizados, morosos,
adultos mayores y personas con capacidades
diferentes, con la finalidad de incrementar la
recaudacion por concepto de impuesto
predialy abatir el rezago.

Derivado de estas acciones, en el periodo
comprendido de enero a septiembre del
presente ejercicio fiscal, la recaudacién por
este concepto y sus accesorios (recargos,
actualizaciones, etc.), se incrementd en
22.33% respecto al mismo periodo del afio
anterior.

REGLAMENTO Y NORMATIVIDAD

urante este afio, el Area de

Reglamento y Normatividad adscrita

a la direccion de Finanzas fortalecio
su labor de ordenamiento y supervision en el
municipio, garantizando que las actividades
comerciales y el uso de los espacios publicos
se realicen en cumplimiento de la
normatividad vigente.

Como resultado, se expidieron 35 permisos de
ocupacion de la via publica y de anuncios
luminosos, pintados y/o adosados, lo que
permitié asegurar un control adecuado sobre
la imagen urbana y el uso responsable del
espacio municipal.

Asimismo, se emitieron 7 Certificados de
Funcionamiento a establecimientos
comerciales que cumplieron con los requisitos
necesarios para operar conforme a la
normatividad aplicable.
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CATASTRO

a Subdireccion de Catastro del

municipio de Jalapa desarrollé un

trabajo constante orientado a fortalecer
el ordenamiento territorial, brindar seguridad
juridica a la ciudadania y mantener actualizado
el padrén catastral.

A lo largo de este afio se atendié una amplia
demanda de servicios, entre los que destacan
676 calificaciones de traslados de dominio y
796 emisiones de valores catastrales, ambos
tramites fundamentales para garantizar
claridad en la propiedad y en la valoracién
fiscal de los predios. Asimismo, se realizaron
40 altas de cuentas por derechos de posesion
y 5 cancelaciones de cuentas, permitiendo
depurar y actualizar la base de datos
municipal.

En materia de ordenamiento fisico del territorio
se llevaron a cabo 14 fusiones de predios, 220
subdivisiones y 43 rectificaciones de medidas
y colindancias, acciones que contribuyen a un
registro mas precisoy confiable. Se efectuaron
también 20 rectificaciones de datos
generales, un registro de construccion y 514
registros de escrituras publicas y privadas,
reforzando la certeza juridica de la propiedad
en el municipio. Ademas, se respondieron 195
oficios provenientes de diversas
dependencias del estado, mostrando la
coordinacion institucional que caracteriza a
esta area.

La atencién directa a la ciudadania fue una
parte esencial del trabajo realizado,
alcanzando 1,428 atenciones brindadas en
ventanilla, lo que refleja la confianza de los
jalapanecos en esta dependencia.

PROGRAMACION

n la Direccion de Programacion se llevo

a cabo la planeacién, coordinacion y

evaluacién de las acciones que
impulsan el desarrollo de Jalapa.

El 3 de diciembre de 2024 se llevd a cabo la
instalacion del Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal, COPLADEMUN, y sus
subcomités sectoriales. Durante el acto, se
realizé la toma de protesta de los integrantes,
contando con la valiosa participacion del Mtro.
Eduardo Estafiol Vidrio, Coordinador General
del COPLADET.

El 7 de abril de 2025 se llevdé a cabo la
instalacion de la Unidad de Evaluacién de
Desempenfo, integrada por el director de
Programacién, la Jefa de Departamento de
Programacién, los Directores de Finanzas,
Administracién y Asuntos Juridicos. Esta
unidad tiene como objetivo fortalecer la
rendicion de cuentas, impulsar la mejora
continua y garantizar una gestion publica
eficiente.

El 30 de mayo de 2025 se llevd a cabo la
presentacion oficial del Plan de Desarrollo
Municipal 2024-2027, documento rector que
define las estrategias, metas y prioridades del
gobierno municipal.

Durante el evento, se contd con la presencia
del Mtro. Eduardo Estafiol Vidrio, Coordinador
General de Vinculacién del COPLADET, y del
Lic. José Luis Alcufia Medina, director de
Planeacién de la Coordinacién General de
Vinculacién del COPLADET.

El Plan de Desarrollo Municipal representa la
guia que orienta las acciones de gobierno
hacia un Jalapa mas préspero, justoy humano.
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CONTRALORIA MUNICIPAL

través de la Contraloria Municipal,

cada accién se ha transformado en

hechos que fortalecen la confianza del
pueblo jalapaneco.

Con el Sistema Electrénico de Entrega y
Recepcioén (SEER), dimos un paso firme hacia la
modernizacién y la transparencia. El 8 de
febrero de 2025, se firmoé el convenio con la
Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno,
iniciando una nueva etapa donde la tecnologia
respalda la eficiencia y la confianza en cada
transicion de gobierno.

Al recibir la Contraloria Municipal el 5 de
octubre de 2024,se detectdé que gran
porcentaje de servidoras y servidores publicos
no habian presentado su declaracién
patrimonial, hoy gracias a un trabajo de
sensibilizacion, difusiéon y capacitacion, el
100% del personal del Ayuntamiento ha
cumplido con esta obligaciénlegal.

Durante este primer afio, se atendieron con
total apertura y profesionalismo: 5 auditorias
del Organo Superior de Fiscalizacién, 1 de la
Auditoria Superior de la Federacién, 1 de la
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno y 1
mas de la Secretaria de Bienestar.

Cada revision fue atendida en tiempo y forma,
reafirmando nuestro compromiso con la
rendicion de cuentas y la transparencia
institucional.

Por primera vez, el Ayuntamiento de Jalapa
cuenta con su propio Cédigo de Etica de las
Personas Servidoras Publicas, un documento
que marca las bases del comportamiento ético
y laintegridad en el servicio publico, a la par, se
conformé el Comité de Etica, responsable de
promover valores como la honestidad, el
respeto y la responsabilidad en cada area del
gobierno municipal.
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urante el 2025, se iniciaron 37
Dexpedientes por presuntas faltas

administrativas, de los cuales: 1fue por
denuncia directa, 3 por denuncias ciudadanas,
7 iniciadas de oficio, 11 derivadas de
promociones del OSFE, 14 por observaciones
del proceso de entrega-recepcién y 1 por
promocién de la Auditoria Superior de la
Federacion.

Ademas, de los 56 expedientes heredados de
administraciones anteriores, 26 fueron
concluidos y archivados por prescripcion.
Cada expediente resuelto representa justicia,
legalidad y orden enla funcién publica.

La Unidad Sustanciadora, encargada de
resolver los procedimientos administrativos,
analizé 7 expedientes correspondientes a los
afos 2013, 2019, 2020 y 2025, de estos, 4
fueron concluidos, 2 prescritos y 1resuelto por
el Tribunal de Justicia Administrativa.

Con ello, reafirmamos que ningun caso queda
sin atencion, y por primera vez, se elaboro el
Programa Anual de Trabajo de la Contraloria
Municipal, un plan que fortalece la revisién
preventiva en todas las dependencias del
Ayuntamiento, este programa marca un nuevo
rumbo para la gestion publica: el de la
prevencion, el ordeny la mejora continua.

UNIDAD DE TRANSPARECIA

n Jalapa, la Transparencia no es solo
una obligacion, es una conviccion que
guia el actuar del gobierno.

Para fortalecer el trabajo institucional, la
Unidad de Transparencia impartid
capacitacion sobre el uso del SIPOT a los
enlaces de cada &area, asegurando
informacién publica actualizada y accesible
para todos. Asimismo, durante la Jornada de
Actualizacién Municipal se reforzo la
importancia de la rendicion de cuentas como
base de un gobierno modernoy eficiente.

El Ayuntamiento participé en la Segunda
Sesion Ordinaria del Consejo del Sistema
Estatal de Transparencia y Proteccién de
Datos Personales, fortaleciendo la
coordinacion con autoridades estatales.

GOBIERNO ABIERTO, CON ESPIRITU AUSTERO Y TRANSPARENTE
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ambién se firmé el Documento de

Seguridad y los Avisos de Privacidad,

reafirmando el compromiso de
proteger los datos personales de la
ciudadania.

Se colocaron avisos de privacidad en todas las
areas del Ayuntamiento y se revisaron y
actualizaron las obligaciones de transparencia
en la Plataforma Nacional, facilitando el
acceso a informacién sobre programas, obras
y presupuesto municipal.

Durante este periodo, se atendieron 493
solicitudes de informacidén publicay 7 recursos
de revision, cumpliendo en tiempo y forma con
la Ley. Ademas, el municipio particip6 en la
instalacion del Comité del Subsistema Estatal
de Transparencia, fortaleciendo la cultura de
gobierno abierto en Tabasco.

COORD. ARCHIVO

n cumplimiento de la Ley General de

Archivos y la Ley de Archivos para el

Estado de Tabasco, se impulsaron
acciones para fortalecer la gestion
documental, mejorar la organizacidén
administrativa y capacitar de manera continua
al personal.

Se recibié asesoria técnica en el Archivo
General del Estado para avanzar en la
organizacion homogénea de los archivos, se
participé en diversas capacitaciones, entre
ellas Introduccién a la Normativa Archivistica,
la presentacion del PADA 2025 ante el Grupo
Interdisciplinario, el curso Conformacion del
Sistema Institucional de Archivos, la
capacitacion sobre el Registro Nacional de
Archivos y el taller Diagnéstico y Programa
Anual de Desarrollo Archivistico.

Ademas del webinar sobre las funciones del
responsable de archivo de tramite y
concentracién, se realizé una revision
completa del almacén municipal, identificando
y organizando documentacion de ejercicios
anteriores conforme ala normativa vigente.

Se elaboro6 el Informe Anual de Archivo 2024y
el PADA 2025, integrando diagndstico,
avances y resultados. Se visitaron las areas
administrativas para reforzar funciones y
lineamientos del responsable de Archivo de
Tramite.

Se elaboré el Informe Anual de Archivo 2024y
el PADA 2025, integrando diagndstico,
avances y resultados. Se visitaron las areas
administrativas para reforzar funciones y
lineamientos del responsable de Archivo de
Tramite.
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e impartié el curso Archivo y Gestion

Documental en coordinacién con el

ITAIP, fortaleciendo conocimientos
sobre el ciclo vital de los documentos. Se
participé en actividades conmemorativas del
Dia Nacional del Archivista, enfocadas en
buenas practicas e instrumentos de control
archivistico. También se elaboré el diagndstico
archivistico en coordinacién con la Direccién
General de Archivos del Estado.

Asimismo, se asistié a conferencias por el Dia
Internacional de los Archivos, relacionadas
con modernizaciéon administrativa y
preservacion digital.

Se participé en el Tercer Encuentro sobre
Archivo e Historia Municipal, en el marco del
Festival Villahermosa 2025. Finalmente, se
gestiondé e impartié el curso Gestion
Documental y Administracién de Archivos
dirigido a las areas administrativas del
Ayuntamiento.
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EJERECTOR3

DECUR

DIRECCION DE EDUCACION, CULTURA Y RECREACION

urante el periodo 2024 - 2025, la

Direccion de Educacién, Cultura y

Recreacién del Ayuntamiento de
Jalapa, Tabasco, reafirmé su compromiso con
el desarrollo integral de nuestra gente,
llevando cultura, aprendizaje, alegria y
movimiento a cada rincén del municipio.

A lo largo del afio, cientos de jalapanecos
fueron parte de un sinfin de actividades que
fortalecieron nuestra identidad, nuestras
tradiciones y el orgullo de ser parte de esta
grantierra.

Se realizé una Caravana Cultural, de
Recreacion y Deporte llegando hasta Poblado
Astapa y Rancheria Guanal Primera,
acercando talleres y expresiones artisticas,
juegos deportivos, actividades de
participacién del Museo de Dulce y Bibliotecas
con juegos de mesa, elaboracion de cuentos 'y
escenificaciones.

Dia de Muertos
“AL FIN PARA MORIR NACIMOS”

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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onramos nuestras raices con la

celebracién del Dia de Muertos y su

emotiva actividad “Al fin para morir
nacimos”.

Conmemoramos con entusiasmo el 114
aniversario de la Revolucién Mexicana,
llenando nuestras calles de historiay color.

El Parque Central se iluminé con el Festival
“Dulce Navidad”, mientras la magia del Dia
de Reyes regalé sonrisas a mas de 5,000
nifios y nifias.

DIA DE REYES

114 ANIVERSARIO DE LA REVOLUCION MEXICANA

FESTIVAL “DULCE NAVIDAD”

También llevamos cultura a las ferias de
Jahuacapa 2025 y al Carnaval de Jalapa, con
teatro, musicay alegria.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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on respeto y civismo recordamos

nuestras fechas patrias: el 108

aniversario de la Constitucién, el Dia de
la Bandera, el natalicio de Benito Juarez y de
Francisco J. Santamaria.

Celebramos ademas la Eleccidon de la Reina de
la primavera junto a los jardines de niflos de
Chichonal, y fuimos sede del Concurso Estatal
de Expresiones Culturales Tradicionales.

Jalapa también brill6 a nivel estatal, con la
participacion de nuestros talleres en ferias y
festivales, presentando el talento local en
marimba, danza folkldricay canto.

Atendimos solicitudes para el uso del auditorio
municipal, equipo de sonido y maestro de
ceremonias.

Acompafiamos la entrega de tablets del
programa Inclusién Digital, y realizamos
mantenimiento y poda en areas verdes
escolares, fortaleciendo la colaboracion con
nuestras instituciones educativas.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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esde la Casa de Cultura, impulsamos Nuestros grupos representaron con orgullo a
el talento jalapaneco con talleres de Jalapa en el 7° Festival de Danza Folklérica
pintura, marimba, danza folklérica, “Costumbres e Identidad de Nuestro México”,
bordado, inglésy canto. y en el intercambio cultural “Del Edén a la

Selva Lacandona”, donde el Ballet Xal-A-Pan
compartié el arte de nuestratierra.

También organizamos el curso de verano
“Juego, aprendo y me divierto”, donde los
niflos disfrutaron de aprendizaje y diversion
del 21dejulio al1de agosto.
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| Museo del Dulce se consolidé este

aflo como uno de los espacios

culturales mas representativos y
entrafiables de Jalapa, un punto de encuentro
donde la historia, la tradiciéon y la identidad
jalapaneca se viven, se preservan y se
comparten con orgullo.

Alo largo del afio, el museo recibid a visitantes
provenientes de diversos municipios y
estados del pais, destacando la asistencia de
familias y grupos de Veracruz, Oaxaca y entre
otros.

Cada recorrido se convirtié en una
oportunidad para mostrar la riqueza cultural
que envuelve la elaboracion del dulce tipico
jalapaneco, una herencia que forma parte
fundamental de nuestra identidad y que este
espacio se dedica a custodiary difundir.

Se llevd a cabo con éxito su séptimo
aniversario, un evento que reunié a visitantes,
familias y talentos locales.

La calidez y entusiasmo de quienes asistieron
hicieron de esta celebracion un momento
especial que reafirmé el papel del museo
como un simbolo de identidad, historia y unién
para nuestro municipio.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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ste afio también se fortalecio el acervo

patrimonial del museo gracias a la

donacién de piezas antiguas
gestionada por el H. Ayuntamiento de Jalapa,
encabezado por el presidente municipal José
Manuel Hernandez Pérez.

El Gobierno Municipal agradece
especialmente la valiosa aportacion del
arquedlogo José Benito Lépez Lépez por
compartir su conocimiento, asi como a la
sefiora Catalina Santos Lara por su generosa
donacién de piezas histéricas que ahora
formaran parte del acervo permanente del
museo, enriqueciendo la experiencia de todas
ytodos los visitantes.

Como parte del fortalecimiento cultural, se
organizaron multiples charlas especializadas,
exposiciones tematicas y presentaciones de
libros , actividades que acercaron a la
ciudadania a la memoria histdrica, la
gastronomia tradicional y el talento artistico
local.

A estas iniciativas se sumo la tradicional Noche
Bohemia, un evento mensual que reunié
talentos locales en un ambiente intimo y
familiar, donde la musica, la poesia y las
expresiones artisticas se fusionaron con la
magia del Museo, reafirmando su papel como
un recinto vivoy cercano ala comunidad.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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tro de los momentos destacados del

aflo fue la celebracién del Dia del

Artesano, evento dedicado a
reconocer el talento, esfuerzo y dedicacion de
los artesanos que preservan nuestras
tradiciones y aportan al desarrollo cultural y
econdémico de la comunidad.

El programa contd con la participaciéon de la
Telesecundaria Ignacio Manuel Altamirano de
Calicanto 2da Seccién, quienes presentaron el

baile regional “Los Pajaros de Jonuta”, asi

como una intervenciéon musical del alumno
Felipe Morales Rodriguez, enriqueciendo la
jornada con arte y talento local.

Como parte del compromiso del museo con la
difusién del conocimiento histérico, se
desarrollé con gran éxito la exposicion “Vive la
Historia de México y Tabasco a través de las
monedas, billetes y timbres postales”,
organizada en coordinacién con la Sociedad
Numismatica de Tabasco A.C. Durante su
segundo dia de actividades, se contd con la
entusiasta participacion de nifias, niflos y
padres de familia, quienes disfrutaron de un
recorrido educativo por las diferentes etapas
histéricas del pais, apreciando piezas Unicas
que reflejan la evolucién econdémica, social y
cultural de Méxicoy Tabasco.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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a Biblioteca Municipal sigui6 siendo un

faro de conocimiento. Con circulos de

lectura, concursos literarios y
narraciones de cuentos, fomentamos el amor
porloslibrosy lacreatividad.

Cada fecha especial —el Dia del Amor vy la
Amistad, la Navidad o el Dia del Nifio— se
convirti6 en una oportunidad para celebrar
leyendoy sofiando.

| deporte fue motor de energia y unién,

dimos mantenimiento a campos

deportivos en comunidades como
Poblado Astapa, Poblado Francisco J.
Santamaria, Poblado Jahuacapa, Rancheria
Lomas de Vidal, Rancheria Progreso y
Fraccionamiento Jalapa, ademas de la alberca
municipal, canchas techadas y unidades
deportivas.

Organizamos torneos de Fut 7, basquetbol y
voleibol, con la participacién de mas de 200
jovenes deportistas.

Jalapa brillé en los torneos del INJUDET, en
béisbol y futbol, y fue sede de encuentros
amistosos y actividades recreativas con el DIF
Municipal.

Mas de 3,500 deportistas se beneficiaron de
estas acciones, fortaleciendo la convivencia, la
saludy el espiritu de equipo.

En materia educativa, participamos en
graduaciones escolares, jornadas regionales
para el tramite de cédulas profesionales, y en
elinicio del ciclo escolar 2025-2026.

Colaboramos con el Consejo Municipal de
Participacién Escolar en la Educacion,
apoyando con sefializacién, fumigacién y
mantenimiento enlos planteles.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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DIRECCION DE
ATENCION CIUDADANA

urante este primer afio, la Direccion de

Atencién Ciudadana ha sido un puente

de esperanza entre la gente y las
soluciones, llevando apoyo, salud y bienestar
acadarincén de Jalapa.

A través del Programa de Contribucién
Altruista con Aportacién de Medicamentos, 12
personas con gran corazén donaron
medicamentos no caducos, permitiendo que
30 ciudadanos recibieran el tratamiento que
necesitaban. Una accién solidaria que
demostré que cuando ayudamos al préjimo,
también fortalecemos nuestra comunidad.

Con el Programa de Apoyo con Analisis de
Laboratorio a Bajo Costo, 25 personas
accedieron a estudios clinicos que, de otra
forma, habrian sido inalcanzables.

Mientras que, gracias al Programa de Apoyo
con Pases de Ultrasonido (USG) a Bajo Costo,
17 jalapanecos pudieron realizarse estudios
médicos de calidad, cuidando su salud y la de
sus familias.

Se brindd atencién a 825 y se otorgaron 200
apoyos directos ofreciendo respuestas
oportunas a las necesidades ciudadanas,
reafirmando que cada historia que llega a
nuestras manos es escuchada con empatia y
atendida con compromiso.

A través de la gestidn social, también se logré
que ciudadanos recibieran 2 tomografias
especializadas en la ciudad de Villahermosa,
mejorando su calidad de vida y demostrando
que cuando hay voluntad, no hay distancia que
impida ayudar.

Apoyar la economia familiar ha sido uno de
nuestros compromisos mas firmes.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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poyar la economia familiar ha sido uno

de nuestros compromisos mas firmes.

Con el programa de acceso a
productos a bajo costo —como tinacos,
tanques de gas, set de cuchillos y articulos
para el hogar— se beneficiaron 276 familias,
con 286 apoyos entregados en las diferentes
localidades del municipio.

Ademas, 793 familias recibieron 800 cubetas
de pintura a bajo costo, mejorando sus
viviendas y llenando de color los espacios
donde crece lavidajalapaneca.

A través del programa alimentario “Maripefia”,
200 personas recibieron leche en polvo,
contribuyendo a su nutriciony bienestar.

Y con el apoyo en productos como molinos
eléctricos, kits de herramientas y malla, 81
personas fortalecieron sus actividades
productivasy sueconomia familiar.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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e igual forma, 180 personas fueron

beneficiadas con estufas de dos

quemadores y bombas fumigadoras,
mejorando sus condiciones de trabajo y su
calidad devida.

Mientras que los ganaderos del municipio
recibieron 14 bebederos y comederos
Rotoplas, apoyando la produccién local y

La Campanfia de Lentes a Bajo Costo beneficio
a 58 personas, quienes ademas recibieron un
paquete con 3 sobres de leche en polvo,
uniendo salud visual y apoyo alimentario en un
mismo gesto solidario.

Y para las familias que mas lo necesitaban, se
entregaron 32 paquetes de ldminas de zintro-
alum, beneficiando a 26 hogares, brindando
protecciony seguridad a sus viviendas.

Seguiremos trabajando dia a dia, para que
cada familia jalapaneca sienta que no esta
sola, que hay un gobierno que escucha, que
gestionay que cumple.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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DIF

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

I DIF Municipal de Jalapa trabaja cada

dia con el corazén, llevando apoyo,

esperanzay bienestar a quienes mas lo
necesitan.

A través de multiples programas, se ha
brindado atencién, acompafiamiento y
asistencia a familias, nifias, niflos, personas
con discapacidad y adultos mayores,
promoviendo un municipio mas humano y
solidario.

Durante la depresién tropical “Nadine”, el DIF
Municipal encabez6é una gran labor
humanitaria. Mas de 6,000 apoyos fueron
entregados a 2,000 personas afectadas por
lasinundaciones.

Se distribuyeron despensas, colchones,
cobertores, ropa, alimentos calientes,
medicamentos, agua y kits de limpieza,
ademas de atencién médica gratuita con el
apoyo de PEMEX vy la solidaridad de empresas
y voluntarios. Porque en los momentos
dificiles... el corazén de Jalapa siempre
responde.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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a movilidad es sinénimo de libertad, se

entregaron: 142 sillas de ruedas, 16

andaderas, 38 bastones y 3 pares de
muletas, beneficiando a 199 personas de 32
localidadesy la cabecera municipal.

Estas acciones, realizadas en coordinacion
con DIF Tabasco y el Patronato DIF Municipal,
mejoran la calidad de vida de personas con
discapacidad o de escasos recursos,
permitiéndoles desplazarse con
independenciay dignidad.

Durante el afio, se entregaron 1,705
despensas, 45 medicamentos, 72 paquetes de
pafales para adultos, 3 para nifios, 11 apoyos
econdomicos, 230 cortes de cabello y 2
colchonetas.

En total, 2,068 apoyos distribuidos en 51
localidades, llevando bienestar, salud y alivio a
las familias jalapanecas que mas lo
necesitaban.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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e realizé el donativo de un mini Split a la

Escuela Primaria “Narciso Andrade”,

ubicada en la rancheria Calicanto 2°
Secciéon, ademas de una despensa bdasica
destinada a los desayunos escolares. También
se efectud el traslado de 14 alumnos del CAM
No. 14 a la Secretaria de Educacién en
Villahermosa.

Con empatia y compromiso, se realizaron 103
traslados a hospitales de Villahermosa como el
ISSET y el Juan Graham, permitiendo que
pacientes recibieran hemodidlisis, terapias y
consultas médicas.

Este servicio garantiza que las personas con
enfermedades crénicas puedan seguir sus
tratamientos, sinimportar sulugar de origen.

Porgue una buena alimentacién es clave para
la salud, se entregaron raciones de frutas y
verduras a 680 personas de diferentes
comunidades contribuyendo a una nutricion
mas sanay accesible.

Se llevd a cabo la instalacion de SIPINNA —
Proteccion de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes, ademas se impartieron platicas
sobre los derechos delanifieza 1,234 alumnos
de 12 centros educativos, fomentando el
respeto, la participacion y la proteccién de
nuestros nifios y nifas. Cada palabra
compartida sembré concienciay esperanza en
las nuevas generaciones.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR



EJERECTOR3

través de PROFADE — Procuraduria

Municipal de Proteccion de la Familiay

los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes se brindaron asesorias juridicas,
atencién psicolégicay trabajo social, se brindd
apoyo integral a 350 personas de 29
localidades.

Se realizaron 78 asesorias juridicas, 190
atenciones psicolégicas, 40 trabajos sociales y
16 visitas domiciliarias, acompafando a las
familias en los momentos mas dificiles.

on el compromiso de fortalecer

valores, prevenir riesgos y fomentar

liderazgo, el area PANNAR — Programa
de Atencidn a Nifias, Nifios y Adolescentes en
Riesgo, se llevo a cabo la Toma de Protesta de
26 niflos y nifias Impulsores de la
Transformacion.

También se realizaron actividades como la
Marcha por la Paz, visitas al Yumka, cursos de
verano y talleres educativos.

En total, 1,204 nifas, niflos y adolescentes
fueron beneficiados.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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a empatia de la ciudadania se hizo notar

en el ler. y 2do. Pafiaton Jalapa 2025,

donde se recaudaron 226 paquetes de
pafiales y 53 paquetes de toallitas humedas,
entregados a personas vulnerables que
enfrentan situaciones delicadas de salud.

Para garantizar que los apoyos lleguen a
quienes realmente lo necesitan, se realizaron
647 estudios socioeconémicos en 64
localidades, dentro y fuera de la cabecera
municipal. Estos estudios permiten conocer las
verdaderas condiciones de las familias y dar
respuestas justasy humanas.

Se sostuvo una reunidon con personal de la
Jurisdiccién Sanitaria No. 09 y se impartio la
conferencia “Importancia de una Buena
Alimentacion” en el marco del Dia Mundial de
la Alimentacion.

También se participdé en la reuniéon de
presidentas, Coordinadores y Enlaces de los
DIF Municipales encabezada por la presidenta
del Patronato DIF Tabasco, fortaleciendo la
coordinacion interinstitucional.

Ademas, el personal del DIF Municipal recibio
capacitacion en el Instituto de la Beneficencia
Publica del Estado de Tabasco, lo que permitio
mejorar sus habilidades para la gestion y
atencion ciudadana.

Sellevd a cabo unareuniéon con la Direccion de
Servicios Alimentarios del DIF Tabasco, con la
participacién de la Ing. Yuliana Cristel
Cambrano Guzman y el Lic. Carlos Armando
Cueva Padilla, logrando actualizar
lineamientos y optimizar los procesos de
entrega de apoyos alimentarios.

Finalmente, se participé en la reunidn
informativa de la Direcciéon de Atencién a
Personas con Discapacidad y de las Unidades
Basicas de Rehabilitacion.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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n el CAI DIF — Centro de Atencidn Infantil

se brindd atencién educativa y

alimentacién a nifias y nifios de 2 a 6
afnos, se ofrecieron 2,692 desayunos y 2,692
almuerzos, promoviendo una nutricién
balanceada.

Con actividades como La Rodada de la Salud y
el Desfile del 20 de noviembre, se fomenta la
convivencia, la educacion y la salud. En total,
112 niflos y nifias fueron beneficiados.

En la UBR No. 14 — Unidad Basica de
Rehabilitacién con el compromiso de mejorar
la calidad de vida de las personas con
discapacidad o problemas de movilidad, se
realizaron 456 sesiones terapéuticas, entre
hidroterapia, mecanoterapia, electroterapia y
atencién psicolégica. Beneficiando a 97
personas de 36 localidades.

Ademas, se llevaron a cabo eventos por el Dia
Internacional de las Personas con
Discapacidad, brigadas de salud vy
capacitaciones, impactando positivamente a
206 personas.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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n colaboraciéon con la Asociacién

“YAJID” se llevé a cabo brigadas de

salud que acercaron diversos servicios
a la poblacién, beneficiando a mas de 326
familias mediante la realizaciéon de
ultrasonidos, lentes graduados a bajo costo,
atenciones odontoldgicas,
electrocardiogramas, terapias de
rehabilitacion, aplicaciones de vacunas,
consultas médicas y andlisis clinicos, ademas
de la atencién brindada en 11 audiencias
publicas.

Estas acciones permitieron ampliar el acceso a
servicios esenciales y mejorar el bienestar de

Se realiz6 la Marcha de Concientizacion y
Prevencion del Cancer de Mama bajo los
lemas “Técate para que no te toque”y “Por mi,
por ti, por todas”, con el propdsito de impulsar
una comunidad informada y comprometida
con la deteccidon oportuna de esta
enfermedad, promoviendo laimportancia de la
auto exploraciény la atencién temprana.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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urante el Festival Navidefio se

repartieron dulces y juguetes a niflas y

niflos contando también con la
participacion del CAl de Maternal, 1°, 2°y 3° de
Preescolar, personal docente, administrativo y
de apoyo, asi como de madres y padres de
familia.

El evento fue enriquecido por la colaboracién
del Club de Motos, el Club de Autos con
Sonido KM Audio, personal del DIF Jalapay la
Jurisdiccién Sanitaria, quienes se sumaron
para brindar un momento de alegria y
convivencia ala comunidad.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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omo parte de las acciones a favor de

la nifiez y la prevencion de la

violencia, el DIF Municipal de Jalapa,
en coordinacion con el Centro Libre para las
Mujeres y con el respaldo del Instituto Estatal
de las Mujeres, llevé a cabo el Curso de Verano
“Pinceles Libres”, un espacio dedicado al arte,
eljuegoy el autocuidado para nifias y nifios.

Durante varias jornadas, las y los participantes
realizaron actividades artisticas, dinamicas
lGdicas y talleres formativos que fortalecieron
su creatividad, autoestima y la importancia de
vivir en entornos libres de violencia.

El curso contd con la participacién de diversas
areas del Ayuntamiento quienes aportaron
conocimientos y actividades recreativas que
enriquecieron la experiencia.

Para fortalecer el bienestar de los hogares
jalapanecos, se entregaron 1,758 kits de
limpieza, proporcionando herramientas
esenciales para mantener espacios seguros y
saludables.

En materia de salud visual, se otorgaron 395
lentes graduados a personas con
discapacidad visual y se apoyé a 20 personas
con cirugias de cataratas, acciones realizadas
en coordinacién con dependencias federales
y estatales como DIF Tabasco, la Beneficencia
Publicay la Secretaria de Salud, alcanzando un
total de 415 beneficiados.

Ademas, mediante donativos gestionados
ante el DIF Tabasco y la Beneficencia Publica,
33 personas recibieron aparatos auditivos que
fortalecen su calidad de vida.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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on el firme compromiso de proteger la

salud de las mujeres jalapanecas y

garantizar un acompafamiento digno
durante el embarazo, se implementaron
Brigadas Gratuitas de Ultrasonido Materno
Fetal, estas brigadas se reforzaron con la
entrega gratuita de medicamentos, brindando
una atencién integral y oportuna, beneficiando
directamente a 60 familias.

Gracias a esta accion, 60 familias fueron
beneficiadas, recibiendo estudios de calidad,
orientacion médica y tratamiento sin costo
alguno. Con ello, reafirmamos nuestro
compromiso de seguir construyendo un
municipio donde la salud es un derecho y no
un privilegio..

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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n el marco del fortalecimiento

comunitario, el DIF Pilares recibid

insumos destinados al Centro de
Desarrollo Comunitario del poblado Francisco
J. Santa Maria, sumado a la firma de un
convenio de colaboracién entre DIF Tabasco,
DIF Nacional y el DIF Municipal, con el objetivo
de ampliar la cobertura de apoyos y
programas.

Todas estas acciones reafirman el compromiso
del DIF Municipal de Jalapa con la salud, la
inclusion y el bienestar integral de la
poblacion. Cada apoyo representa un gesto de
amor y solidaridad hacia quienes mas lo
necesitan. Con el respaldo del Patronato
encabezado por la Arqg. Silvia Victoria Olvera
Tovilla, seguimos construyendo un municipio
mas humano, mas solidarioy mas fuerte.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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ATENCION A LAS MUJERES

a Direccién de Atencion a las Mujeres

reafirmé su compromiso con la

construccion de una sociedad mas justa,
equitativay libre de violencia.

Con empatia y profesionalismo, se brindaron
214 atenciones juridicas y psicoldgicas en las
instalaciones de la dependencia, ofreciendo
acompafamiento inmediato ante situaciones
de violencia econdmica, psicoldgica,
patrimonial o de cualquier otro tipo.

En el marco del Dia Internacional de la
Eliminacién de la Violencia contra la Mujer, se
realizo el evento “Hablemos de violencia, no
hay excusas”, con la participacion de mas de
150 personas, promoviendo la reflexion y la
sensibilizacién sobre la erradicaciéon de la
violencia de género.

A través de brigadas informativas en el
mercado municipal, se difundieron los
servicios que ofrece la Direccidn,
distribuyendo tripticos y materiales sobre los
tipos de violencia y los mecanismos de apoyo
disponibles.

Con el propdsito de fomentar una cultura de
igualdad y respeto, se impartié el taller
“Nuevas Masculinidades”, dirigido a
elementos activos de la Direccion de
Seguridad Publica Municipal. Once policias
participaron en esta capacitacidn,
reflexionando sobre los roles de género y la
construccion de una convivencia basada en el
respeto mutuo.

Se fortalecieron lazos de colaboracién con el
Instituto Estatal de las Mujeres, el Tribunal
Superior de Justicia del Estado, y la Secretaria
de las Mujeres a nivel nacional, consolidando
una red interinstitucional que garantiza
atencion oportuna a mujeres en situacion de
riesgo.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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n distintas comunidades del municipio

se realizaron asambleas comunitarias,

brindando 8 atenciones juridicas y 3
psicoldgicas directamente en campo.

Se impartieron capacitaciones y talleres en
coordinacién con el IEM, abordando temas
como Primeros Auxilios Psicoldégicos,
Mecanismos de defensa y proteccion de los
derechos humanos, y la Cartilla de los
Derechos de las Mujeres.

Se sostuvieron reuniones con el Instituto de
Educacion para Adultos de Tabasco (IEAT),
impulsando oportunidades para que mujeres
puedan concluir sus estudios basicos.
Asimismo, se fortalecié la vinculacién con la
Jurisdiccién Sanitaria 09, promoviendo
acciones en salud psicosocial, prevencién del
suicidio e igualdad de género.

En el marco del 8 de marzo, Dia Internacional
de la Mujer, la Direcciéon organizé una
caminata por la igualdad y un evento en la
Casa de la Cultura, donde se entregaron los
Reconocimientos 8M a mujeres destacadas en
los @ambitos laboral, educativoy empresarial.
Durante el evento, la antropdloga Maricarmen
Espinosa Hernandez impartié la conferencia
“Derechos de las Mujeres”, con la
participacion de mas de 150 asistentes.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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omo parte del Proyecto Federal

Centros Libres, dentro del Programa

PAIBIM, se llevaron a cabo talleres y
capacitaciones en instituciones educativas de
todos los niveles, abordando temas como
“Escuelas libres de violencia”, “Prevencidon del
suicidio en adolescentes”, “Feminicidio” y “El
arte de acompafiar”. Estas acciones
beneficiaron a 616 docentes y estudiantes,
impulsando la creacion de entornos
educativos segurosy libres de violencia.

La Direcciéon también promovié campafias de
sensibilizacion, entre las que destacan:

El pegado de puntos violetas en
establecimientos del municipio, una
herramienta visual de prevencidon y
canalizacién de casos de violencia mediante
codigo QR.

Charlas dirigidas a mujeres emprendedoras,
bajo el tema “Mujer valiente y poderosa”,
fortaleciendo su autoestima vy
empoderamiento econdémico.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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as campafas del Dia Naranja, la

exposicion de la Cartilla de los Derechos

de las Mujeres, y la asamblea “Voces por
la Ilgualdad y contra las Violencias”, contaron
con la presencia de la Secretaria de las
Mujeres Nacional y la participacion de mas de
60 asistentes.

Ademas, el Foro “Voz de las Mujeres Indigenas
por los Derechos Humanos”, reunié a 45
participantes, reflexionando sobre la
participacion y los derechos de las mujeres
indigenas en la vida social y comunitaria.

También participamos en la Primera Sesién
Ordinaria de Centros Libres, presentando los
mecanismos de atencién a mujeres en
situacion de riesgo y fortaleciendo la
colaboracién entre los tres niveles de
gobierno.

La Direccién de Atencién a las Mujeres de
Jalapa continla firme en su misién: prevenir,
atendery erradicar la violencia de género.

Promoviendo el empoderamiento femenino y la igualdad sustantiva,
construimos juntas un municipio donde la justicia, la dignidad y
la libertad de las mujeres sean una realidad todos los dias.

POR UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y TRANSFORMADOR
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SEGURIDAD PUBLICA

n Jalapa reafirmamos nuestro

compromiso con la seguridad publica,

guiados por el modelo de Cero
Tolerancia y Cero Impunidad impulsado por la
Presidenta Claudia Sheinbaum vy el
Gobernador Javier May Rodriguez.

Trabajamos en coordinacion con los tres
ordenes de gobierno para fortalecer nuestras
instituciones, garantizar la legalidad y proteger
a cadajalapaneco.

Por ello, durante este periodo, se fortalecieron
las capacidades de nuestros cuerpos de
seguridad, consolidando un trabajo
responsable, humanoy coordinado.

Con una visién incluyente, se capacité a la
policia municipal con perspectiva de género,
fomentando un trato mas justo y sensible hacia
las mujeresy grupos vulnerables.

Esta accién impulsa una nueva cultura
institucional basada en el respetoy la equidad.

Por primera vez en la historia de Jalapa, se
inauguré la Unidad de Género Municipal, un
espacio destinado a atender casos de
violencia, orientar y canalizar apoyos
especializados.

En momentos dificiles, como las inundaciones
recientes, la Policia Municipal mostré su
compromiso participando activamente en
labores de auxilio y rescate, salvaguardando
vidas y garantizando la seguridad de la
poblacién afectada.

Con la instalacion del Consejo Municipal de
Seguridad Publica, se fortalecié la
coordinacion entre autoridades y ciudadania,
sentando las bases de una estrategia integral
de prevencionyrespuestainmediata.

MUNICIPIO DE PAZ
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arareforzar las labores de vigilancia, se

entregaron patrullas, moto patrullas,

equipo tactico policial y uniformes,
acciones que fortalecen la operatividad y
presencia institucional en las comunidades.

La instalacién de la Unidad Municipal de
Prevencién Social de la Violencia y
Participacién Ciudadana consolida un modelo
de trabajo cercano, enfocado en fortalecer el
tejido social y la participaciéon comunitaria.

Asimismo, se promovié la capacitacién
constante de nuestros elementos mediante
cursos especializados en justicia civica,
protocolo de primer respondiente,
investigacion del Modelo Nacional de Policiay
técnicas de reaccidon ante emboscadas y
contraemboscadas, fortaleciendo asi su
profesionalizacion y el respeto a los derechos
humanos.

En el marco del Dia de la Bandera, se realizé el
solemne cambio de nuestro labaro patrio,
reafirmando los valores de unidad y
patriotismo que nos distinguen.

La administracion también realizé charlas de
prevencion del delito en escuelas,
fomentando una cultura de paz, respeto y
legalidad entre nifias, nifios y jovenes
jalapanecos.

Como parte del esfuerzo permanente por la
seguridad y el orden, se implementaron
operativos conjuntos con la Guardia Nacional,
la Policia Estatal, la Secretaria de la Defensa
Nacional, Transito y Proteccién Civil,
instalando filtros de seguridad y realizando
patrullajes estratégicos en comunidades
ruralesy urbanas.

MUNICIPIO DE PAZ
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Durante este periodo, se documentaron 172 eventos delictivos, distribuidos en 42 tipologias distintas.
Estos datos reflejan tanto problematicas sociales como retos de convivencia y control territorial.

rabajamos de la mano
con las autoridades
estatales y federales
para consolidar un cuerpo de
seguridad mas profesional,
confiabley cercano ala gente.

En Jalapa, proteger la vida no
es solo una tarea, es un
compromiso que se honra
todos los dias, con
dedicacion, esfuerzo y amor
por nuestra gente.

MUNICIPIO DE PAZ
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PROTECCION CIVIL

a Coordinacién de Proteccion Civil

trabaja incansablemente para

salvaguardar la integridad de las
familias jalapanecas, fortaleciendo la cultura
de la prevencion y la capacidad de respuesta
ante cualquier emergencia.

Con un enfoque humano y preventivo, se han
realizado acciones constantes de supervision,
capacitacion y atencibn en comunidades
ubicadas a orillas del rio de la Sierra.
Nuestro personal operativo recorre cada
localidad, ofrece platicas informativas y
coordina esfuerzos con instituciones estatales
y federales, para brindar atencion oportuna
frente a los fendmenos naturales que ponen
en riesgo a nuestra poblacion.

En cada temporada de lluvias, se mantiene un
monitoreo permanente de las zonas
vulnerables, activando protocolos de auxilio y
trabajando hombro a hombro con la Guardia
Nacional, SEDENA, Seguridad Publica y la
Jurisdiccion Sanitaria.

Porque cuando el agua sube, la esperanza
también se mueve... y ahi esta Proteccion
Civil.

También se impartieron cursos y talleres de
primeros auxilios y de uso y manejo de
extintores, compartiendo con la poblacién
herramientas que pueden marcar la diferencia
ante un accidente.

Para garantizar una atencion organizada y
eficaz, se instalé6 el Consejo Municipal de
Proteccion Civil, un espacio de coordinacion
que une a los tres niveles de gobierno y
fortalece las estrategias de prevencion,
atencion y recuperacion ante desastres.

MUNICIPIO DE PAZ
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uestra Coordinacion cuenta ademas

con acceso al Atlas Nacional de

Riesgos Visor Tabasco y al Atlas de
Peligros del Municipio de Jalapa,
herramientas digitales que permiten
identificar zonas vulnerables y actuar con
anticipacion, protegiendo vidas y bienes.

El personal operativo participd en
capacitaciones sobre combate de incendios,
primeros auxilios, manejo de materiales
peligrosos, atencidon de enjambres de abejasy
elaboracion de planes de continuidad
operativa.

Gracias al respaldo del Gobierno Municipal,
se fortaleci6o el equipamiento de la
Coordinacion con una pipa cisterna de diez mil
litros, lista para brindar apoyo durante
contingencias y atender las necesidades de la
poblacién en los momentos mas dificiles.

Asimismo, se trabajé en la actualizacion del
Reglamento Municipal de Proteccion Civil,
modernizando los procedimientos y
fortaleciendo la coordinacién institucional
para garantizar una respuesta mas rapida y
eficiente ante emergencias.

Durante este aino, la Coordinacion reafirmé su
compromiso con la seguridad y la atencion
inmediata a la ciudadania, brindando mas de
750 servicios en beneficio de las familias
jalapanecas.

Se atendieron incendios en viviendas,
vehiculos, pastizales y otros inmuebles; fugas
de gas, y numerosos reportes de enjambres
de abejas, sumando 84 intervenciones que
evitaron riesgos mayores.

MUNICIPIO DE PAZ
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on el objetivo de coordinar acciones
preventivas y de respuesta ante
fendmenos hidrometeoroldgicos, se
llevé a cabo la Primera Sesion del Consejo
Municipal de Proteccién Civil, encabezada por
el presidente municipal de Jalapa, José
Manuel Hernadndez Pérez, en conjunto con
autoridades estatales, municipalesy estatales.

Participamos en el taller “Comunicar para
proteger: Estrategias de comunicacién del
riesgo en emergencias”, organizado por el
Gobierno del Estado de Tabasco a través del
Instituto de Proteccién Civil del Estado (IPCET)
y con el apoyo del Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD).

MUNICIPIO DE PAZ
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n materia ambiental y vial, se realizaron

68 talas preventivas de arboles en

riesgo y 32 retiros de arboles caidos
sobre carreteras y viviendas, ademas de
labores de limpieza, desazolve y colocacién
de sefalamientos preventivos para reducir
accidentes.

En cuanto a emergencias viales, se brindd
atencién a 37 accidentes automovilisticos y 61
percances en motocicleta, actuando siempre
conrapidezy profesionalismo.

El servicio prehospitalario y de traslado en
ambulancia fue una de las acciones mas
constantes, con 324 traslados médicos y 115
atenciones por caidas, desmayos y heridas,
asegurando atencién inmediata y humana
ante cadallamado.

MUNICIPIO DE PAZ
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urante la temporada de lluvias, se

realizaron acciones de evacuacion y

traslado de familias hacia refugios
temporales, garantizando su seguridad y
bienestar.

Se realizaron verificaciones de infraestructura,
instalacion de bombas, simulacros y apoyo
logistico en diversos eventos, acumulando
mas de 150 acciones que fortalecieron la
coordinacién institucional.

También se llevaron a cabo simulacros en
escuelas y edificios publicos, promoviendo la
preparacion ciudadana y recordandonos que
estar listos puede salvar vidas.

MUNICIPIO DE PAZ
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TRANSITO MUNICIPAL

EJERECTOR4

ada dia, el area de Transito Municipal

trabaja con compromiso, vocacién de

servicio y coordinacidn
interinstitucional, para que nuestras calles
sean espacios seguros, ordenados y
respetuosos.

Durante este periodo, se brindd apoyo vial en
desfiles civicos, escuelas, celebraciones
religiosas y eventos culturales, asegurando el
orden, la movilidad y la seguridad de la
ciudadania.

Asimismo, se coordind con las brigadas de
movilidad y alumbrado publico para realizar
cierres preventivos que protegieran tanto a los
trabajadores como ala poblacién.

Con el objetivo de crear conciencia sobre la
prevencién de accidentes, se realizaron
jornadas de educacion vial en el Colegio de
Bachilleres Plantel 11 de Jalapa, donde se
sensibilizé a los jovenes sobre la importancia
deluso del cascoylaconducciénresponsable.

Una generacién informada es una generacion
mas segura.
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ambién se llevé a cabo el mantenimiento

de pintura en rayas peatonales sobre la

calle Miguel Hidalgo, asi como la
elaboracién y pintura de topes en el
Fraccionamiento Jalapa y en el poblado
Jahuacapa, acciones que mejoran la
visibilidad y reducen el riesgo de accidentes,
protegiendo la integridad de peatones y
conductores.

Se realizaron asambleas comunitarias
enfocadas en la seguridad vial y prevencién de
accidentes, fomentando la participacion
ciudadana en la construccion de una cultura
vial responsable.

En materia de infraestructura, se atendieron
vialidades afectadas por maleza o arboles
caidos en la carretera Jalapa — Villahermosa,
manteniendo despejadas las rutas de
transporte y protegiendo a los transelntes.

urante eventos extraordinarios, como

incendios vehiculares e inundaciones,

el personal de transito actudé de
inmediato, controlando accesos y
resguardando zonas de riesgo para evitar
accidentes y facilitar las labores de auxilio.

Durante la temporada de lluvias, el personal
colaboré en la limpieza de calles afectadas por
las inundaciones, garantizando que los
peatonesy vehiculos circularan sin peligro.

Durante este periodo, la Direccién de Transito
Municipal fortalecié su eficiencia
administrativa al generar ingresos por
$930,330.70 derivados de cursos viales,
infracciones, permisos provisionales, uso de
suelo, estacionamientos exclusivos y
conceptos de cargay descarga.

Este resultado representa un incremento del
40% respecto al afio anterior, reflejando un
mejor ordenamiento vial, mayor participacion
ciudadana en la capacitacién y una
recaudacion mas transparente y efectiva en
beneficio del municipio.

MUNICIPIO DE PAZ

73



EJERECTOR4

on el propodsito de dignificar el trabajo

del personal operativo y garantizar un

servicio mas eficiente en materia de
seguridad vial, la administracion municipal
impulsé acciones directas para mejorar las
condiciones laborales del Cuerpo de Transito
Municipal.

En este sentido, el presidente municipal José
Manuel Hernandez Pérez, acompafiado por
autoridades municipales y sector salud,
encabezé la entrega de uniformes al personal
de Transito, atendiendo una necesidad
prioritaria del area y reafirmando su
compromiso con el fortalecimiento
institucional.

MUNICIPIO DE PAZ
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DIRECCION DE DESARROLLO

n este primer afio de gobierno, la

Direccion de Desarrollo ha trabajado

con compromiso y cercania al campo,
impulsando acciones que fortalecen la
productividad, la autosuficiencia alimentaria y
el bienestar de las familias rurales.

A través del programa de Desazolve y
Construccion de Jaglieyes, se beneficio a 6
productores, con una inversién total de
$25,500 mejorando la captacidon y
almacenamiento de agua para el uso agricolay
ganadero.

Gracias a estas acciones, productores de
diferentes comunidades hoy cuentan con
fuentes seguras de abastecimiento para sus
animalesy cultivos.

ECONOMIA Y TURISMO CON RUMBO AL PROGRESO
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n el rubro de Mecanizacién Agricola, se

brindé apoyo a 9 productores, con una

inversion de $124,500 cubriendo
labores de arado, rastra y chapeo en distintas
comunidades.

Estas acciones permiten reducir costos de
producciéon, mejorar la calidad del suelo y
aumentar los rendimientos en las cosechas.

A través del programa de Apoyo para el
Mejoramiento Genético en Bovinos, se
beneficiaron 10 productores, con unainversiéon
de $100,000, impulsando la productividad
ganadera mediante la introduccién de razas
de mayor calidad, fortaleciendo asi la
economia de las familias dedicadas a la
ganaderia.

n coordinacién con los productores

locales, se brindé apoyo con el

descascarillado de achiote,
beneficiando a mas de 300 productores de
diferentes comunidades.

Estas acciones contribuyen al
aprovechamiento del achiote como producto
agroindustrial, ya que nuestras y nuestros
productores ya no tendran que pagar por el
servicio de descascarillado, lo que genera
valor agregado y mayores ingresos para sus
familias.

ECONOMIA Y TURISMO CON RUMBO AL PROGRESO
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n el Rastro Municipal, se realizé la

maquila de 374 reses, beneficiando

directamente a 24,564 habitantes, con
una inversién de $149,800, garantizando
productos céarnicos de calidad y fortaleciendo
la economia local mediante servicios
sanitarios y confiables.

Ademas, se llevo a cabo la dotaciéon de 538
plantas frutales, maderables y ornamentales,
beneficiando a 17 productores, con una
inversién de $13,754, fomentando la
reforestacion, la produccién sustentable y la
mejora del entorno natural del municipio.

ECONOMIA Y TURISMO CON RUMBO AL PROGRESO
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e igual forma, se apoyd con el chapeo

de unidades deportivas y orillas de

carretera, beneficiando a 16 espacios
deportivos, con una inversion de $47,040,
mejorando las condiciones de recreacion,
seguridady esparcimiento.

e llevé a cabo la Primera Sesion
SOrdinaria 2025 del Consejo de Mejora

Regulatoria del H. Ayuntamiento de
Jalapa, realizada el 10 de marzo de 2025,
donde se revisaron avances, se establecieron
acuerdos y se fortalecieron las estrategias
para simplificar tramites y mejorar los servicios
municipales.

Se formalizdé la Firma del Convenio de
Colaboracién entre la Comision Estatal de
Mejora Regulatoria (CEMER) y el H.
Ayuntamiento de Jalapa, signado el 18 de
febrero de 2025, con el propésito de
implementar politicas que impulsen la
eficiencia administrativa, la modernizacién de
procesos y la transparencia en la gestion
publica.

Estas acciones reflejan el compromiso del
Gobierno Municipal con la mejora continua,

la reduccion de cargas administrativas y la
construccion de un gobierno al servicio de la
ciudadania.

MEJORA REGULATORIA

ECONOMIA Y TURISMO CON RUMBO AL PROGRESO
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DIREC(,:IC')N DE FOMENTO
ECONOMICO Y TURISMO

través de la Direccion de Fomento

Econdmico y Turismo, hemos

impulsado acciones que fortalecen la
economia local, promueven el turismo y dan
vida a nuestras costumbres.

La Caravana Cultural, realizada en
coordinacion con la Secretaria de Cultura del
Estado y las direcciones municipales de
Cultura y Proteccion Civil, llevé arte, musica y
danza al poblado de Astapa y el poblado
Aquiles Serdan.

En reuniones con el Lic. Salomén Mendoza
Ramirez, representante de Sembrando Vida,
avanzamos en estrategias para impulsar la
produccion rural y fortalecer la economia de
las comunidades, brindando oportunidades
de ingresos sostenibles a productores y
familias del campo.

Inauguramos la Tienda Artesanal de Jalapa, un
lugar dedicado a exhibir las creaciones de
nuestras manos trabajadoras, permitiendo
que los artesanos tengan un espacio digno
donde vendery difundirsu arte.

El Primer Corredor Gastronémico y Cultural
“Calzada de la Vida y la Muerte” celebré
nuestras tradiciones del Dia de Muertos,
fortaleciendo la economia de los artesanos,
cocineras tradicionales y productores locales,
al mismo tiempo que preservamos nuestras
raices.

ECONOMIA Y TURISMO CON RUMBO AL PROGRESO
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n colaboraciéon con el Instituto de

Formacién para el Trabajo del Estado

de Tabasco (INFORTAB), promovimos la
capacitacién laboral y el desarrollo de
habilidades, brindando a nuestros jovenes y
adultos, herramientas para mejorar sus
oportunidades de empleo, esta oportunidad
se da en un marco de colaboracion entre el
Gobierno del Estado y el Gobierno Municipal
donde se promuevan desde cualquier espacio
capacitacion para los hombres y mujeres de
Jalapa.

Eventos como la Expo Buen Fin 2024, del 15 al
18 de noviembre, y la Expo Navidad 2024, del 9
al 21 de diciembre, impulsaron la economia
local al ofrecer espacios a emprendedores y
productores para la venta de sus productos y
de esta manera incrementar la economia en
sus familias, ya que beneficiaron directamente
a cientos de familias jalapanecas, fomentando
el consumointerno.

Con nuestra participacion en la Feria Xmatkuil
2024, Jalapa mostré al estado de Yucatan su
riqueza gastrondémica, artesanal y turistica,
consolidando la promociéon de nuestras
tradiciones en escenarios de gran alcance.

ECONOMIA Y TURISMO CON RUMBO AL PROGRESO

81



82

EJERECTOR 5

ediante la firma de convenios con

IFORTAB, el IFAT y el Servicio Estatal

de Empleo, fortalecimos la
capacitacion y vinculacién laboral, creando
programas de formacidon que preparan a
nuestros ciudadanos para incorporarse con
éxito al mercado laboral.

Celebramos la Caravana Comercial del Dia de
Reyes, con la tradicional Mega Rosca de mas
de 50 metros, un evento que llend de alegria a
nifas, nifos y familias, dinamizando el
comercio local y fortaleciendo el espiritu
comunitario, siempre con la ideologia de
“Consume Local”.

La Feria de Jahuacapa con actividades
culturales, exposicién de artesanos,
gastronomia y mdusica regional, también se
llevd a cabo la Feria del Tamal donde cocineras
tradicionales, emprendedoras y familias
expusieron mas de una docena de variedades
detamales.

ECONOMIA Y TURISMO CON RUMBO AL PROGRESO
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a Feria del Dulce se llevé a cabo con

gran éxito, contando con la participacion

de nuestras 9 aspirantes a Flor del Dulce
2025, quienes aportaron el toque alegre y
festivo que distingue a las y los tabasquefios.
Este evento, tan esperado por las familias
jalapanecas, también ofrecié espectaculos
artisticos de gran calidad, con la presentacion
de Chemaney, Karmito Jr.,, Merenglass, entre
otros invitados especiales, quienes hicieron
vibrar al publico con un ambiente calido,
familiary lleno de tradicion.

ECONOMIA Y TURISMO CON RUMBO AL PROGRESO
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a tradicional Feria de San Marcos se Se realizé con gran éxito el 11° Torneo de la

desarrollé como un espacio donde se Pesca del Bobo Escama 2025, una tradicién

combind la devocién religiosa con que reunid a cientos de familias y fortalecié la
actividades productivas, culturales y conexion con lariqueza natural de Jalapa.
recreativas.

La presencia de autoridades municipales,
estatales y de municipios hermanos dio mayor
realce a esta celebracion llena de alegria y
convivencia. jFelicidades a los ganadores del
torneo, especialmente a Jorge Luis Gutiérrez
Morales, primer lugar del certamen!

ECONOMIA Y TURISMO CON RUMBO AL PROGRESO
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a participacion de Jalapa en el Festejo

de la Feria Estatal 2025 fortalecié la

presencia del municipio en uno de los
escaparates mas importantes del estado.

Nuestra gastronomia, artesania, musica y
cultura se dieron a conocer ante miles de
visitantes, generando promocién turistica de
alto impacto y nuevas oportunidades para
nuestros productores.

La Feria de Astapa 2025 reunié a familias,
artesanos, emprendedores y artistas en una
celebracién llena de arraigo, donde se realizd
el tradicional Concurso del Mone dando vida a
esta festividad, fortaleciendo el sentido de
pertenencia e impulsando la economia local.

ECONOMIA Y TURISMO CON RUMBO AL PROGRESO
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través del trabajo coordinado con

artesanos, expositores gastronoémicos,

productoresy emprendedores locales,

se llevaron a cabo encuentros informativos

que dieron origen al Primer Corredor Turistico

de Jalapa, un espacio destinado a la exhibicién
y comercializacion de productos jalapanecos.

Este corredor, que se consolidé como un punto
de encuentro para artesanos, cocineras
tradicionalesy productores, revitalizé el centro
del municipio al generar un flujo constante de
visitantes, incentivar el consumo interno y
reactivarla economialocal.

Con su creacién, se establecieron espacios
para la venta de artesanias, alimentos,
productos del campo y articulos con valor
agregado, permitiendo que mas familias
contaran con un lugar para ofrecer su trabajoy
fortalecer su desarrollo econémico.

Gracias a la colaboracién con la Fundacién
ADO, realizamos el Taller de Marketing Digital
para Instagram, donde emprendedores
aprendieron estrategias para posicionar sus
negocios en redes sociales, abriendo nuevas
oportunidades de ventay expansion.

También impulsamos actividades de
vinculacién con instituciones académicas
como la UTTAB, fortaleciendo los lazos entre la
educacion, el turismo y el desarrollo
econdmico local.

ECONOMIA Y TURISMO CON RUMBO AL PROGRESO
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n la celebraciéon del Dia Mundial del

Turismo 2025, reafirmamos nuestro

compromiso con la promociéon de la
Ruta Turistica Zaguatan, primera ruta turistica
en el municipio que comprende varias
localidades de Jalapa, siendo un destino
donde encontraran Turismo Histoérico, Turismo
Religioso, Turismo de Experiencia, Turismo
Gastronémico, Turismo Cultural, pero sobre
todo la amabilidad, la entereza y la
hospitalidad de nuestros habitantes.

Jalapa es una joya escondida en el estado de
Tabasco, Si estdn buscando un lugar para
visitar en Tabasco y México, no duden en
considerar a Jalapa como una opcién
gratificante para recibir a los Turistas
Nacionales y Extranjeros y visitar la Ruta
Turistica Zaguatan, el corazén dulce de
Tabasco.

on el Mtro. Misael Sdmano Vargas,

titular del Centro de la Imagen de

Tabasco, acordando acciones
conjuntas para enriquecer el acervo cultural e
impulsar la fotografia con enfoque turistico,
proyectando a Jalapa como un destino
atractivo mediante futuras exposiciones.

ECONOMIA Y TURISMO CON RUMBO AL PROGRESO
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ada artesano, cada empresario, cada

producto con valor agregado y cada

emprendedor, encuentran en mi
administracién, las oportunidades de
crecimiento econémico, como en la pasada
participacién en la Expo Canacintra 2025
donde se dieron a conocer el talento local y se
impulsé la promocién y difusién de los
productos jalapanecos a nivel Estatal y
Nacional.

simismo, se consolidaron actividades

de articulacién con instituciones

académicas y de investigacion para
explorar proyectos con potencial de desarrollo
turistico, econémico y cultural, generando
alianzas que beneficien directamente a la
comunidad.

Cada accidén, cada alianza y cada feria
representa un paso firme hacia un municipio
mas présperoy unido.

Porque en Jalapa, el desarrollo econdémico va
de la mano con nuestras raices, nuestras
tradicionesy eltalento de nuestra gente.

ECONOMIA Y TURISMO CON RUMBO AL PROGRESO
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José Manuel Hernandez Pérez
Presidente Municipal

Silvia Arraiz Gallegos
Segunda Regidora y Sindica de Hacienda

Karla Ivett Guzman Estrada
Tercera Regidora

Rafael Gonzalez Lopez
Cuarto Regidor

Maria de la Luz Priego Rivero
Quinta Regidora

.‘$

—

JALAPAr

EEEEEEEE QUIEN GOBIERNA




	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12
	Página 13
	Página 14
	Página 15
	Página 16
	Página 17
	Página 18
	Página 19
	Página 20
	Página 21
	Página 22
	Página 23
	Página 24
	Página 25
	Página 26
	Página 27
	Página 28
	Página 29
	Página 30
	Página 31
	Página 32
	Página 33
	Página 34
	Página 35
	Página 36
	Página 37
	Página 38
	Página 39
	Página 40
	Página 41
	Página 42
	Página 43
	Página 44
	Página 45
	Página 46
	Página 47
	Página 48
	Página 49
	Página 50
	Página 51
	Página 52
	Página 53
	Página 54
	Página 55
	Página 56
	Página 57
	Página 58
	Página 59
	Página 60
	Página 61
	Página 62
	Página 63
	Página 64
	Página 65
	Página 66
	Página 67
	Página 68
	Página 69
	Página 70
	Página 71
	Página 72
	Página 73
	Página 74
	Página 75
	Página 76
	Página 77
	Página 78
	Página 79
	Página 80
	Página 81
	Página 82
	Página 83
	Página 84
	Página 85
	Página 86
	Página 87
	Página 88
	Página 89
	Página 90

